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Bemutatkozas

Kedves Sziilok!

A Sasadi Ovoda Hazirendjének készitésénél a jogszabalyoknak megfelelé miikodést, a sziildi
elvarasokat, jogokat és kotelezettségeket, valamint a gyermekek mindenek felett all6 érdekeit
vettiik figyelembe. Kérjiik, hogy figyelmesen olvassak végig, és a gyermekek, valamint az
eredményes egylittmiikodés érdekében torekedjenek a benne foglaltak betartasara!

A Hézirendben megfogalmazott szabalyok az ovodaba torténd belépéstdl az intézmény
elhagyasaig terjedd idodre, illetve évente, a sziilokkel torténd megallapodas szerint — a nevelési
1don tul, vagy az intézmény épiiletén kiviil szervezett programok ideje alatt érvényesek.

Ovodank nevelési intézmény, és mint ilyen, a gyermeki személyiség teljes kibontakoztatasanak
elosegitésére torekszik. A gyermekek fejlodését tudatosan tervezett ¢€s szervezett,
parhuzamosan végezhetd ¢s differencialt tevékenységek megteremtésével tessziik lehetdvé,
segitjiik elo.

Ovodank a gyermek harmadik életévétdl az iskolaba 1épésig, a csaladi nevelés kiegészitjeként
a koznevelési rendszer szakmailag 6ndlldo nevelési intézménye. Nevelési alapelveink kozott
meghataroz6 a gyermeki jogok és személyiség tisztelete, elfogadasa, szeretete és megbecsiilése,
mely a gyermekek egyéni képességeinek kibontakoztatasat jelenti.

A neveldmunka a mindenkor érvényben 1évd, Ovodai életet meghatarozd és befolyasolo
torvények, valamint Pedagdgiai Programunk, Szervezeti és Miikodési Szabalyzatunk,
Hazirendiink szerint folyik. Alapdokumentumaink nyilvanosak, és mindenki szamara
elérhetdéek honlapunkon. Ezen dokumentumokban foglaltak megvaldsitasdhoz az dvoda és a
csalad sokoldalu, bizalomra ¢€piilé egyiittmiikddése sziikséges - kérjiik, legyenek partnereink
ebben!

Nevelotestiiletiink, alkalmazotti kozosségiink koszoni megelolegezett bizalmukat és
egyluttmiikodésiiket!

1. Bevezeto rendelkezések
1.1 A hazirend célja, feladata

A hézirend az 6voda 6nalld belsé jogforrasa. A pedagodgiai programmal és a szervezeti €s
mukodési szabalyzattal, valamint a fenntarté dontéseivel egyiitt meghatarozza az intézmény
belsé miikodését. Az dvoda hazirendje allapitja meg a jogszabalyokban meghatarozott jogok
gyakorlasanak és kotelezettségek végrehajtasanak helyi intézményi médjat, tovabba az 6voda
altal elvart viselkedés szabalyait.

A héazirend tovabbi célja, hogy a gyermekek, a sziilok/torvényes képvisel6k (tovabbiakban:
sziilé(k)), az 6voda dolgozdi és az dvodaval jogviszonyban nem 1évd, de az intézmény
létesitményeit jogszerlien haszndldo személyek szdmara rdgzitse a gyermeki jogok és
kotelességek gyakorlasdnak modjat és az 6voda munkarendjével kapcsolatos rendelkezéseket.
Az itt szerepld eldirdsok feladata, hogy biztositsak az dvoda térvényes mitkodését, a nevelés
zavartalan megvaldsitasat, és segitsék az 6voda kdzosségi életének megszervezését.
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A hazirend jogszabalyi hattere, valamint az 6voda miikodési és szakmai tevékenységét
meghatarozo jogszabalyok:

e 2011. ¢évi CXC. torvény a nemzeti kdznevelésrol

e 2023. évi LII. torvény a pedagdgusok uj €letpalyajarol

e 20/2012. (VIIL31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények muikodésérdl és a
koznevelési intézmények névhasznalatarol

e 229/2012. (VIIL28.) Kormanyrendelet a nemzeti koznevelésrél sz6lo torvény
végrehajtasarol

e 401/2023. (VIIL.30.) Korméanyrendelet a pedagdgusok 10j €letpalydjarol szolo 2023. évi LII.
torvény végrehajtasarol

e 1997.¢vi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrol

e 1998. évi LXXXIV. torvény a csaladok tdmogatasarol

e 331/2006. (XII. 23.) Korm. rendelet a gyermekvédelmi és gyamiigyi feladat- és hataskorok
ellatasarol, valamint a gyamhatosag szervezetérol és illetékességérol

e 328/2011. (XI1.29.) Korm. rendelet a személyes gondoskodast nytjté gyermekjoléti
ellatdsok ¢és gyermekvédelmi szakellatdsok téritési dijarél és az igénylésiikhoz
felhasznalhato bizonyitékokrol

e 363/2012. (XI1.17.) Korm.rendelet az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjarol

e 15/2013. (I.26.) EMMI rendelet a pedagogiai szakszolgélati intézmények mitkdésérol

e 48/2012. (XII.12.) EMMI rendelet a pedagogiai-szakmai szolgaltatasokrol, a pedagogiai-
szakmai szolgaltatdsokat ellatd intézményekrdl €és a pedagogiai-szakmai szolgaltatdsokban
valo kozremiikodes feltételeirdl

e 15/1998. (IV.30.) NM rendelet a személyes gondoskodéast nyujtdé gyermekjoléti,
gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairol és mitkodésiik
feltételeirdl

e Fenntartoi (pl. étkezési téritési dijak) és neveldtestiileti hatarozatok

e Az Europai Parlament €s a Tanéacs (Eu) 2016/679 Rendelete (2016. aprilis 27.) a természetes
személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérdl és az ilyen
adatok szabad aramlasarol, valamint a 95/46/EK rendelet hatdlyon kiviil helyezésérdl
(4ltalanos adatvédelmi rendelet, a tovabbiakban: GDPR)

e 2011. évi CXII. térvény az informacids onrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrol

e 2012. évi II. torvény a szabdlysértésekrdl, a szabalysértési eljarasrol és a szabalysértési
nyilvantartasi rendszerrél

e 121/2013. (IV.26.) Korm. rendelet az Oktatasi Hivatalrol

e 30/2023. (VIIL.22.) BM rendelet a 2023/2024. tanév rendjérol

e Magyarorszag Alaptérvénye

o 1997. ¢évi CLIV. torvény az egészségiigyrol

e 2018. évi LXXXIX. torvény az oktatasi nyilvantartasrol.

e 2011. ¢évi CLXXIX. Torvény a nemzetiségek jogairdl

e 2007. évi LXXX torvény a menedékjogrol



e 37/2014. (IV. 30.) EMMI rendelet a kozétkeztetésre vonatkozo taplalkozas-egészségiigyi
eldirasokrol

e 2011. évi CXXVIIIL torvény a katasztrofavédelemrdl és a hozza kapcsolodd egyes
torvények modositasarol

o XV-70/39(2022) iktatoszamu Polgarmesteri levél hossza tava fenntartoi elkotelezodésrol

Az 6voda miikodési és szakmai tevékenységét meghatdarozo utmutatdsok (Oktatdsi Hivatal):

e A sajatos nevelési igényli gyermekek nevelésének iranyelve
https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/kozoktatas/kerettanterv/A_Sajatos nevelesi_igeny
u_gyermekek_ovodai_nevelesenek _iranyelve.docx

e Szakmai ajanlas a beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel (BTMN) kiizd6
gyermekeket, tanuldkat az 6vodai €s iskolai nevelésiik-oktatasuk soran megilletd kiilonleges
banasmodhoz; a fejleszté pedagogiai ellatas gyogypedagdgiai tartalmaira; a pedagogial
segités céljaira, feladataira és mddszereire; valamint a BTMN tanul6i jogokhoz kapcsolodd

joghasznalatra
https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/kozoktatas/kerettanterv/BTMN _szakmai_ajanlas.pdf

e A tartos gyogykezelés alatt all6 gyermek koznevelési ellatdsanak iranyelve
https://www.oktatas.hu/kozneveles/kerettantervek/2020 nat/iranyelvek alapprogramok/ta
rtos gyogykezeles szakmai iranyelv

1.2. A Hazirend idobeli hatalya

A Hazirend a nevelGtestiilet altal torténd elfogadasaval, annak kihirdetésével torténd hatalyba lépésével
hatarozatlan id6re, visszavonasig szol. Ezzel egy idében hatalyat veszti a korabbi a nevel6testiilet altal
77/2022. (12. 12.) hatarozatszamon elfogadott Hazirend.

Feliilvizsgalata: évenként, illetve jogszabalyvaltozasnak megfelelen.
Modositasa: az dvodaigazgatd hataskore, kezdeményezheti a neveldtestiilet, a neveld-oktato
munkat kozvetlentil segitd alkalmazottak és a Sziil6i Szervezet.

A Hazirend személyi hatalya Kiterjed:

e az dvodaval jogviszonyban all6 minden alkalmazottra;
az 6vodaval jogviszonyban all6 gyermekekre;

e az intézménnyel jogviszonyban nem &llo, de az intézmény teriiletén munkat végzdkre,
illetve azokra, akik részt vesznek az dvoda feladatainak megvalositdsaban;

e asziildkre (azokon a teriileteken, ahol érintettek).

A Hazirend teriileti hatalya Kkiterjed:

® az Oovoda teriiletére,
® az Oovoda altal szervezett - a pedagogiai program végrehajtasadhoz kapcsolodo - 6vodan
kiviili programokra,
® az intézmény képviselete szerinti €s kiilsé kapcsolati alkalmakra.


https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/kozoktatas/kerettanterv/A_Sajatos_nevelesi_igenyu_gyermekek_ovodai_nevelesenek_iranyelve.docx
https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/kozoktatas/kerettanterv/A_Sajatos_nevelesi_igenyu_gyermekek_ovodai_nevelesenek_iranyelve.docx

A Hazirend a gyermeki jogok és kotelességek gyakorlasaval, a gyermekek 6vodai életrendjével
kapcsolatos rendelkezéseket allapitja meg. A dokumentum a vonatkozo jogszabalyokban
megfogalmazott jogok, kotelességek érvényesiilésének helyi gyakorlata, az intézmény sajat
mukodésének belso szabalyzoja. Megvalodsitasaval biztositja a pedagogiai programban foglalt
célok elérését, betartasa kotelezO a tarsadalmi egylittélés szabalyainak megfeleléen az
6vodakdzosség és a sziildi kozosség minden tagja szamara.

A Hazirend megszegésére vonatkozo rendelkezések

A Hazirendben foglaltak megsértése mindenkire nézve ugyanolyan jogkdvetkezménnyel jar,
mint a jogszabalyok megsértése.

Jogorvoslati lehetoség
A Hazirend megsértésével hozott intézményi dontés ellen a sziild jogorvoslattal élhet.

Az 6voda dontése, intézkedése, illetve az intézkedések elmulasztdsa ellen a sziild eljarast
indithat az intézmény fenntartdjanal, valamint az intézmény mitkodését ellendrz6 hatdosagnal.

A jogorvoslat kezdeményezése lehetséges azon az alapon, hogy a meghozott dontés, intézkedés
vagy az intézkedés elmulasztasa ellentétes az 6voda Hazirendjében foglaltakkal.

1.3. Altalanos informaciok az 6vodarél

Székhely neve €s cime Elérhetdségek
Telefon E-mail
.z 309 5428
Sasadi Ovoda 319 2549 info@sasad.ujbudaovoda.hu

1118 Budapest, Dayka Gabor utca 4/b.

Telephelyek neve és cime Elérhetoségek

Tesz-Vesz Ovoda telephely

319 3445 inf .ujb h
1118 Budapest, Zolyomi tt 20-22. ) info@sasad.ujbudaovoda.hu
Toresvar Utcai Ovoda telephely . .
19 34 fi . h
1112 Budapest, Torcsvar utca 19-21. 319 3403 info@sasad.ujbudaovodahu
Féréhelyszam
Intézmények 2024. szeptember Hivatalos log6
1-jétsl
Székhely
7 csoport 204
Tesz-Vesz Ovoda telephely
4 csoport 95

Tércsvar Utcai Ovoda telephely

6 csoport 172




Intézményi osszes engedélyezett
létszam
17 csoport

471

Az intézmény honlapja

https://sasadiovi.ujbuda.hu

Az 6voda miikodési kore

Budapest Févaros XI. Keriilet Ujbuda

Onkormanyzata altal kijelolt korzete

Ovodaigazgaté

Juhaszné Kléner Agnes

309 5428 info@sasad.ujbudaovoda.hu

Fiiggetlenitett 6vodaigazgaté-helyettes

Szrnka Ildiko 309 5428 info@sasad.ujbudaovoda.hu
Az intézményvezetés tagjai
Telephelyi 6vodaigazgato helyettesek Telefon E-mail
Székhely: 309 5428 info@sasad.ujbudaovoda.hu
Pungor Anita 6vodaigazgatd-helyettes 1.
Psora-Harsanyi Veronika
ovodaigazgato-helyettes I1.
Tesz-Vesz Ovoda telephely: 319 3445 info@sasad.ujbudaovoda.hu
Hornyak Ildik6 6vodaigazgatd-helyettes
L.
Torcsvar Utcai Ovoda telephely: 319 3403 info@sasad.ujbudaovoda.hu

Taborszky Andrea 6vodaigazgato-
helyettes 1.

Gyapay Didna 6vodaigazgatd-helyettes

IIL.

Fogado orajuk: munkaterv szerint, eldre egyeztetett iddpontban

Ovodatitkarok
Név Telefon E-mail
Székhely: 309-5428 . .
Lengyel Veronika 06 30 461 4443 info@sasad.ujbudaovoda.hu

Tesz-Vesz Ovoda
telephely:
Geletei Margit

319-3445
06 30 461 4637

info@sasad.ujbudaovoda.hu
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Torcsvar Utcai Ovoda 319-3403

telephely: 06 30 461 4442
Sarkozy Timea

info@sasad.ujbudaovoda.hu

Fejlesztést segitd szakemberek

Ovoda Név Elérhetésége
Székhely br. Dunai 309 5428
Laszloné
Logopédus Tesz-Vesz | o
Ovoda th Arva Noémi 319 3445
Torcsvar
; h
Utcai Ovoda | 1 ochma 319 3403
Monika
th
Ovodapszichologus Sasadi Losonci szichologus.sasadiovi@gmail.com
P g Ovoda Adrienn p gus. Ve '
. . Sasadi Szilas . .
Gyogypedagogus Ovoda Taméasné gyogypedagogus.sasadiovi@gmail.com
Valtozo -
Tovabbi Sasadi Megbizasi
gyogypedagogusok Ovoda szerzodés
szerint

Az elérhetdségek hirdetmény formajaban, a csoportos falijsagokon talalhatok meg.
Fogadoorak eldre egyeztetett idépontban lehetségesek.

Az Ovoda fenntartéja

A fenntarto cime és elérhetdsége Budapest Févaros XI. keriilet Ujbuda
Onkormanyzat
1113 Budapest, Bocskai ut 39-41.
A fenntarto e-mail cime telefonszama https://ujbuda.hu honlapon talalhato

A fenntarté cimere, logoja

UJBUDA

Az 6vodai nevelést segito szolgalatok, szakszolgalatok:

- Szent Kristof Szakrendel6 Kozhasznu Nonprofit Kft.
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1117 Budapest,

Fehérvari ut 12. Tel:

+36-1-279-2100

Az 6vodéak gyermekorvosai, védonodi az intézményekben kifliggesztve megtalalhatok.

- Fovarosi Pedagogiai Szakszolgalat XI. Keriileti Tagintézménye
1117 Budapest, Erémii u. 8.

Tel/Fax: +36-1-209-2396, +36-30/676 7807

- Févarosi Pedagogiai Szakszolgalat Székhely Szakértoi Bizottsaga
1141 Budapest, Mogyorddi ut 128.

Tel.: +36 1 474 6000, +36 30 870 5264
E-mail cim: szekhelyszakertoi@fpsz.net

- Ujbudai Human Szolgaltaté Kozpont
1117 Budapest, Bogdanfy u. 7/d.
- Tel: +36-1-688-6990

2. A mukodés rendje, a munkarenddel kapcsolatos szabalyok

2.1. Az intézmény nyitva tartasa

Intézményiink minden telephelyén hétfotol péntekig, 6tnapos munkarendben, folyamatosan
mikodik.

Az 6voda napi nyitvatartasi ideje valamennyi épiiletben: reggel 06:00 6ratol, délutan 18:00
oraig, napi 12 éra.

Az tnnepekkel kapcsolatos nyitvatartdsi rendet intézményiink évente, a jogszabalyban
meghatarozottak szerint szervezi. Munkanap athelyezések miatti valtozasrol a sziilék legkésébb
7 nappal a valtozas elott értesitést kapnak.

Az 6voda nyitasat kovetden, valamint a zarast megel6zden a gyermekek 1étszamatol fiiggden
Osszevont, tigyeleti csoportok mitkodnek:

e Reggel: 06— 07°° 6raig
e délutan: 17% - 18% 6raig

Az Osszevonas és az ligyeletek rendjét nevelési évenként - a nevelési év kezdésekor az
o6vodapedagdgusok ismertetik a sziilokkel, és aktualisan a faligjsagon is kdzzéteszik.

A gyermekekkel a csoportok heti és napirendjének megfelelden foglalkozik dvodapedagogus,
de a 401/2023. (VIIL.30.) Korm. rendelet 9. § (5) pontja alapjan, a gyermekek feliigyeletét
neveld-oktatdé munkat koézvetleniil segité munkakdrben foglalkoztatott személy is ellathatja
reggel 8 ora elott €s a délutani idészakban a pedagogusok tartds hidnyzasa esetén.

A nevelési év szeptember 1. napjatél augusztus 31. napjaig tart, mely két részbdl all:
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a)  Szervezett tanulasi id6szak: szeptember 1-t6] - janius 21-ig
b)  Nyari idészak: junius 22.-t6l - augusztus 31-ig

2.2. Zarva tartas eljarasrendje

Ovodankban alapvetéen téli /tavaszi zarva tartas nincs. A sziil6i ellatasi igények megismerésére
épitve, a téli adventi iinnepi idészakban az iskolai sziinet végéig tigyeletet biztositunk
ovodankban. Az tgyeleti ellatds helyszinérdl/helyszineirdl legkésdbb november 30-ig, ill.
februar 15-ig hirdetmény formédjaban (falitijsag) valamint az intézmény honlapjan tajékoztatjuk
a sziiloket.

Energiatakarékossagi megfontolasbol adodo sziikség szerinti téli zarva tartasrol a fenntartd
donthet. A dontésr6l az 6voda aktudlis évre sz6ld Munkatervében, valamint legkés6bb
november 30-ig hirdetmény formdjadban (falitijsdg) valamint az intézmény honlapjan
tajékoztatjuk a sziiloket.

A sziil6i igények megismerésekor, arra kérjiik a kedves sziiléket, hogy gyermekiik étkezésének
rendelését és lemondasat a téli/nyari zarva tartas idejére a zdrva tartds megkezdése elétt 10
nappal megel6zéen sziveskedjenek az E-menza rendszerben aktualizalni.

Az dvoda épiileteinek lizemeltetése a fenntartd altal meghatarozott jovahagyott idépontokban,
a nyari zarva tartas alatt sziinetel. Ekkor torténik az éves felujitas, karbantartas, nagytakaritas.

A gazdasdgos miikodés érdekében Ovodaépiileteink nem egy iddben tartanak zarva, annak
érdekében, hogy az iigyeletet az Sasadi Ovodan beliil tudjuk megszervezni. Az iigyeletet kéré
gyermekeket a masik épiiletiinkben helyezziik el. A nyari zaras id6pontjanak kiirasakor kertiil
meghatarozasra az tligyeletet ellatd ovodaépiilet is. A felijitdsi, karbantartdsi munkak
fliggvényében a zdrva tartas valtozhat.

A zarva tartd oOvodaba jar6 gyermekek hivatalos iigyeit az akkor nyitva tartdé dvoda
épiiletiinkben intézziik 9°°-13% 6raig, illetve a zarva tartd épiiletben a fenntartd altal kijeldlt
igyeleti 1doben, melynek id6pontjardl az dvoda honlapjan és hirdetd tablajan értesitjiik a
sziiloket.

A zérva tartas idOpontjat a szeptemberben elkészitett éves Munkaterv tartalmazza. Az tigyeleti
napokrol, és az esetleges valtozasokrol a sziilket a falitijsagon hirdetményben, online levelezd
rendszerben, €s az 6voda honlapjan tajékoztatjuk.

A nyari zaras végleges idépontjarol legkésébb februar 15-ig, hirdetmény forméjaban
(falitijsag) adunk informéciot.

Rendkiviili sziinet elrendelésére - a fenntartd engedélyével vagy az illetékes hatosag
rendelkezése alapjan - egészségiligyi okokbdl, pandémids jarvanyveszély, természeti vagy mas
katasztrofa esetén kertilhet sor.
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A Kormany szomszédos orszagban fennall6 fegyveres konfliktus, haborts helyzet vagy
humanitarius katasztrofa, tovabba az élet — és vagyonbiztonsadgot veszélyeztetd elemi csapas
esetén kiilonleges jogrendet hirdethet ki (hadiallapot, sziikségallapot és veszélyhelyzet
sulyossaggal), mely soran az intézményben rendkiviili sziinet elrendelésére keriilhet sor az
6voda hatdlyos Honvédelmi Intézkedési Terve szerint. (Jogalap: Magyarorszag
Alaptorvényének tizedik mddositasa)

Rendkiviili események (pl.: tiizriadd, bombariadd) bekovetkezésekor az intézmény
szabalyzataiban rogzitett sziikséges intézkedéseket az oOvoda dolgoz6i haladéktalanul
megkezdik a gyermekek biztonsaganak figyelembevételével. A sziilok minden esetben
tajékoztatast kapnak a rendkiviili eseményrdl és a megtett intézkedésekral.

2.3. Az iskolai sziinetek alatti nyitva tartas eljarasrendje

Az iskolai 6szi, téli és tavaszi sziinetek, illetve nagyobb hidnyzasok esetén a nevelési év kdzben
az 6vodai élet zavartalan miikodését biztositva, de az észszeriiség €s takarékossag jegyében
felmérjiik a varhato gyermeklétszamot.

A sziilék 10 nappal a sziinet kezdd napjat megeldzden irasban vagy digitalisan (kérddiv)
nyilatkoznak arrol, hogy a sziinet idejére igénylik-e a gyermekiik szdmara az 6vodai ellatast.
Amennyiben a gyermekek létszdma a 25 f6t nem éri el, éliink a csoportosszevonas
lehetdségével, ligyelet biztositasaval. Fiitési iddszakban - aktudlis fenntartéi dontés szerint -
alacsony létszam esetén egy iigyeleti ellatast biztositd feladatellatasi-hely nyitva tartdsaval
Osszevont csoportokkal, egyes feladatellatasi-helyek zarva tartdsaval miikodik intézményiink.

Rendkiviili esetben (pl. pedagdgushianyzas) csoportdsszevonast a jogszabalyban szabalyozott
csoportonkénti 4tlag gyermeklétszdm betartasaval, a helyettesités jogi eldirasainak, a
nevelGtestiilet egyenletes leterheltségének ¢és véleményének figyelembevételével az
6vodaigazgato rendelhet el.

Huzamosabb iddre torténd csoportdsszevonas esetén az dvodaigazgatd koteles tajékoztatni a
fenntartot.

Létszamtol fiiggetleniil nem vonhatd 6ssze az a gyermekcsoport, ahol zarlattal jard fert6zo
megbetegedés van.

A nyéri iddszakban, valamint az iskolai sziinetek idején alacsony létszam esetén Gsszevont
csoporttal miikddik az 6voda.

Az 0Osszevont csoport létszama: a telephelyek csoportonként engedélyezett létszdmanak
megfeleld [étszam.

2.4. Nevelés nélkiili munkanapok igénybevételének eljarasrendje

A torvényi eldirdsoknak megfeleléen intézménylink nevelési évente 6t munkanap
igénybevételével, nevelés nélkiili munkanapokat szervezhet, melyeken az arra igényt tartok
szamara ovodaépiileteink valamelyikében iigyeleti ellatast biztositunk, a tobbi
feladatellatasi-hely zarva tartasa mellett. A nevelés nélkiili munkanapokat a nevel6testiilet
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szakmai tovabbképzésre, valamint az intézmény miikddésével kapcsolatos tervezési ¢€s
értéekelési feladatok ellatdsara haszndlja fel.

A nevelés nélkiili napok id6pontjarél a sziilok legkésébb hét nappal elébb, az esetek
tobbségében mar az étkezési téritési dij befizetésének idopontjaban vagy hirdetmény
formajaban (faliujsag) valamint az intézmény honlapjan értesitést kapnak. A sziilok
irasban vagy digitalisan (kérdoiv) nyilatkoznak arrol, hogy a nevelés nélkiili munkanapon
igénylik-e az iigyeleti ellatast gyermekiik részére. A nevelés nélkiili munkanapok szamadt,
iddpontjat, annak tematikdajat az ovoda éves munkatervében a nevelési év rendje fejezet
tartalmazza. A nemzeti kéznevelésrél szolo 2011. évi CXC. Tv. 27. § (3) bekezdése értelmében
a munkaterv szeptembertdl elérheté a sziilok szamdara az ovoda honlapjan, annak érdekében,
hogy csaladi életiiket, ill. munkahelyi kételezettségeiket tervezni tudjak.

Az egyes csoportosszevonasokkor, ill. az lgyeletet Dbiztositd feladatellatasi-hely
meghatarozasakor kiemelt figyelmet forditunk arra, hogy a jarvanyos/fert6z6 megbetegedést
(pl.: influenza, baranyhimld stb.), ill. annak tovabb terjedését elkertiljiik, megeldzziik, ezért az
egyes feladatellatasihelyeinkrol ligyeletbe érkez6 gyermekeinket kiilon
csoportszobakban/épiiletrészben fogadjuk.

3. Az 6vodai elhelyezés igénybevételének lehetosége

3.1. Az d6vodai felvétel, atvétel, az 6vodai jogviszony létrehozasa jelentkezés
alapjan torténik.

Az 6vodai jelentkezés és az 6vodai beiratkozis jogi statusza nmem azonos. Ovodai
beiratkozasra az ovodaigazgato felvételrol szolo hatarozata alapjan keriil sor.

Mikor részesiilhet a gyermek 6vodai ellatasban?
Hérom éves kortol mindaddig, amig a gyermek eléri az iskoldba 1épéshez sziikséges fejlettséget.

2015. szeptember 01-jét6l a Nemzeti koznevelési torvény 3 éves kortol teszi kotelezové az
ovodai nevelésben valo részvételt. A sziild - az Ovodai nevelésben torténd részvételre
jogszabaly alapjan kotelezett - gyermekeét koteles beiratni az dnkorményzat altal kozzétett
kozleményben vagy hirdetményben meghatarozott iddpontban.

Az 6voda biztositja a gyermek felvételét vagy atvételét annak a gyermeknek, aki koteles
6vodaba jarni (a 3 éves kort targyév augusztus 31-ig betoltotte), ha lakohelye, ennek hianyaban
életvitelszerti tartozkodasi helye a korzetében taldlhato.

Az 6vodaba az a gyermek vehetd fel, akit a Szakértéi Bizottsag diagnosztizalt és integralt
fejlesztését javasolja amellett, hogy az 6voda alapitd okirata szerint az adott SNI teriilet
ellathato. Ennek hidnyaban jegyzo6i engedéllyel lathato el a gyermek.

Az 6vodai felvétel eljarasrendjét az aktudlis nevelési évet megeldzden, a jogszabaly altal
meghatarozott idépontban a fenntartd Onkorményzat szabalyozza, kozleményben vagy
hirdetményben teszi kdzzé. A kiadott kdzleménynek vagy hirdetménynek megfeleléen, az
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ovoda igazgatdja gondoskodik az eljarasrend torvényes betartasaért. A sziilo - az 6vodai
nevelésben torténd részvételre jogszabaly alapjan kotelezett - gyermekét koteles beiratni a
fenntartd Onkorményzat altal kozzétett kozleményben vagy hirdetményben meghatarozott
idépontban. A szabalysértésekrdl, a szabalysértési eljarasrol szol6 2012. évi I1. torvény 247. §
(1) bekezdés a) pontja értelmében az a sziil6 vagy térvényes képviseld, aki a sziil6i feliigyelete
vagy gyamsaga alatt allo gyermeket kelld idoben az 6vodaba nem iratja be, szabalysértést kovet
el. A gyermek dvodai nevelésbe valo iratdsanak elmaradasarol az 6vodaigazgatd haladéktalanul
értesiti az Oktatasi Hivatalt.

Az ovodai jogviszony a beiratas napjan jon létre.

Az 6voda igazgatdja az 6vodai felvételi, atvételi kérelemnek helyt ado dontését - a beiratkozasra
kiirt utols6 hatarnapot kovetd 30 napon beliil - irasban, a kérelem elutasitdsara vonatkozo
dontését hatarozati formaban kozli a sziilével.

Az értesités vagy hatarozat atvétele torténhet:
- a szil6 atvételt igazolo alairasaval,
- postai atvétel igazolaséaval,
- amennyiben a sziil¢ az 6vodai beiratkozas napjan — elektronikus elérhetdségének
megadasaval — kérte, elektronikus uton. (Az elektronikus uton torténd megkiildés esetén
a sziilének a megérkezett hatdrozatrdl elektronikus levél utjan nyilatkozni kell a
kézhezvételrdl.)
A gyermek személyiségi jogait figyelembe véve a felvett/elutasitott gyermekekrdl névszerinti
névsort nyilvanos helyre kifliggeszteni, honlapon megjeleniteni TILOS!

A gyermek - személyesen, illetve sziilein keresztiil - a beiratds napjatol kezdve az 6vodai
jogviszonyon alapulo jogait gyakorolhatja.
e Az Ovoda miikodésérél, az oOvodai csoportba torténd beosztasrol, az dvodai
beszoktatasrol/befogadasrol sz616 tajekoztato értekezleten valod részvétel.
e Ovodai jel valasztasa, 6vodapedagogusokkal, dajkaval, pedagogiai asszisztenssel vald
megismerkedés.
e Indokolt esetben a Csalddlatogatds idOpontjanak egyeztetése a csoportos
ovodapedagogusokkal.
e Ovodai étkezés megrendelésének és befizetésének bonyolitasa.

A koznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkt.) 49. § (3a) bekezdésére
alapozva a gyermek az 6vodai jogviszonyon alapuld alabbi jogait az elsé nevelési év
megkezdésével, szeptember 1. napjatdl - nevelési év kdzben torténd felvétel esetén a felvételi
hatarozatban szerepl6 naptol kezdve - gyakorolja:

e Jelenléti 6vodai nevelésben vald részvétel, az 6vodaba jaras valos megkezdése.
Intézményhasznalat, 6vodai rendezvényeken valo részvétel.
Szocidlis kedvezményekre valo jogosultsag.
Ovodai étkezés — az egyéni sajatossagok (ételallergia stb.) figyelembevételével.
Sziikség szerinti SNI, BTMN fejlesztd nevelésben torténd részvétel.
Logopédiai ellatas
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e Ortopédiai szlirés/mozgasfejlesztés.

e Az Nkt. 62. § (1a)-(1e) bekezdéseit betartva sziikség szerint az Nkt. 25. § (5a) a) és b)
bekezdései szerinti diabétesz ellatds, valamint a fokozott kockazati allergiés
betegséggel diagnosztizalt gyermekek esetében az egészég megdrzésére forditott
fokozott figyelem, ellatas.

Az aktudlis nevelési év megkezdését kdvetden a jelentkezd gyermekek felvétele a nevelési
évben — a szabad férohelyek fiiggvényében — folyamatos. Az 6voda a rendelkezésére allo
szabad férdhelyei fliggvényében a Miikr. 20. § 2c) pontjdban nevesitettek szerint a kdtelezd
ovodai nevelésben valo részvétel alol felmentett, harom éves kort betoltott, valamint az Nkt. 8.
§ (1) bekezdése szerinti harmadik életévét be nem toltott gyermeket a sziild kérelme alapjan
felveheti.

Az 6vodai felvételrdl a torvényi eldirdsok értelmében az intézmény igazgatoja dont.

Az ¢életvitelszerli tartdzkodas igazolasa — kiilondsen abban az esetben, ha az dvodai szabad
féréhelyekre tuljelentkezés torténik — a nevelési-oktatdsi intézmények miikodésérdl és a
koznevelési intézmények névhasznalatarol szol6 20/2012.(VIIL.28.) Korm. rendelet 20. § (9) és
(10) bekezdése szerint torténik. Az Ovodaigazgatd a gyermek Ovodai korzetben torténd
¢letvitelszert tartozkodasanak valossagat a sziil6 felszolitasa, valamint a védénd bevonasan
keresztiil jogosult ellendrizni.

Az 6vodaba felvett gyermekek csoportba vald beosztasardl a sziilok és az dvodapedagdgusok
véleményének kikérése mellett — az egyenld banasmodrol és az esélyegyenldség
eldmozditasarol szold 2003. évi CXXV. torvény 28. §-dban meghatarozott feltételekkel
0sszhangban - az 6vodaigazgat6o dont.

A sziil gyermeke Ovodai atvételét barmikor kérheti, a gyermekek atvétele a nevelési évben
folyamatos.

Az 6vodai nevelésben valod részvételre kotelezett gyermek mas 6vodabol torténd atvétele
esetében az 6voda igazgatdja a dontésrdl értesiti az el6z6 dvoda igazgatojat.

Az értesités torténhet postai uton vagy elektronikus levél formajaban.

Amennyiben az ovodai felvételre a gyamhatosdg kezdeményezése alapjan keriil sor, a
felvételrdl szolo értesitést szamara is meg kell kiildeni.

A menedékes jogallasi gyermek a menedékjogrol szolo 2007. évi LXXX. Torvény 19. § b)
pontja alapjan ideiglenes védelemre jogosultnak tekintendd és az Nkt. 92. § (1) bekezdés a)
pontja szerint 6vodai ellatasra jogosult.

e Az dvodai felvételhez az Nkt. 92. § (3) (4) szerint eljarva az Ukrajnabol Magyarorszag
tertiletére belépett személyek menedékesként valo elismerése kiilon eljaras keretében,
kérelemre induldan torténik meg. A kérelmet az Orszdgos Idegenrendészeti
Foéigazgatosagnak kell benytjtani, amely azt menekiiltiigyi eljarasban elbiralja.

e A menedékes statusszal bird gyermek az ovodai ellatast — a magyar allampolgarokkal
azonos feltételekkel vehetik igénybe — a menedékességiik iranti kérelem benyujtasatol
kezdoédden.
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Az Nkt. 8. §-a értelmében az dvoda a gyermek haroméves koratdl a tankotelezettség kezdetéig
neveld intézmény, amely a gyermeket fokozatosan, de kiilondsen az utolsd évében az iskolai
nevelés-oktatasra késziti fel. A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a
harmadik életévét betolti, a nevelési év kezdd napjatdl legalabb napi négy oraban dvodai
foglalkozason vesz részt.

Az a sziilo, aki gyermekének sajatos nevelési igénye miatt nem igényli gyermeke szamara az
ovoda napi nyitvatartasi idejének (napi 12 o6ra) felét, vagy csak napi négy orara venné
igénybe az dvodai ellatast, az minden esetben sziiloi kérelemmel kell, hogy forduljon az
intézmény igazgatojahoz.

A Nkt. 8. § (2) szerint a sziil6 - targyév aprilis 15. napjaig benyujtott - kérelme alapjan a
gyermek jogos érdekét szem elott tartva,

e annak az évnek az augusztus 31. napjaig, amelyben a gyermek a negyedik életévét

betolti,
e kiilonds méltanylast érdemld esetben, Gjabb kérelem alapjan annak az évnek az
augusztus 31. napjaig, amelyben a gyermek az 6todik életévét betolti

a Kormany rendeletében kijeldlt szerv (a tovabbiakban: felmentést engedélyezd szerv mely, a
fovarosi és varmegyei kormdnyhivatal altalanos illetékességgel eljar6 jarasi hivatala)
felmentheti az 6vodai foglalkozason vald részvétel aldl, ha a gyermek csaladi koriilményei,
sajatos helyzete indokolja. Ha az eljarasban szakértot kell meghallgatni, csak az dvodaigazgato
vagy a védono rendelheto ki.
Tartds gyogykezelés alatt all6 gyermek esetében az egészségiigyrdl szold 1997. évi CLIV.
torvény (tovabbiakban: Eiitv.) 89. §-a szerinti altalanos jarobeteg-szakellatasban, vagy az Eiitv.
91. §-a szerinti altalanos fekvdbeteg-szakellatasban részt vevo szakorvos rendelhetd ki. Tartos
gyogykezelés alatt all6 gyermek esetében a kérelem a targyév éprilis 15. napja utdn is
benyujthato. Az eljaras idétartama 6tven nap.
A dontés ellen kozigazgatasi pert a dontés kozlésétdl szamitott tizenot napon beliil lehet
meginditani. A felmentést engedélyezd szerv dontését a birdsdg nem valtoztathatja meg.
Az Nkt. 4. § (18. pontja szerint tartdos gyogykezelés alatt all6 gyermeknek tekintendd az a
gyermek, akinek egészségiigyi ellatdsa az Eitv. 89. §-a szerinti altaldnos jardbeteg-
szakellatasban vagy az Elitv. 91. §-a szerinti altalanos fekvObeteg-szakellatasban részt vevo
szakorvos véleménye alapjan az adott nevelési évben a harminchat nevelési napot varhatdéan
meghaladja, és emiatt az 6vodai nevelésben a 8. § (2) bekezdése szerinti formaban nem tud
részt venni, azaz, a legaldbb napi négy orai tartamban meghatarozott 6vodai foglalkozasokban
nem részestl.

Ha a tartos gyogykezelés alatt allo gyermeket az Nkt. 8. § (2) bekezdésében meghatarozottak
szerint a felmentést engedélyezd szerv az 6vodai foglalkozéason vald részvétel alol felmentette,
az 6voda a sziild részére tanacsadast, konzultaciot biztosit, tovabba terapids vagy mas kezelés
sziikségessége esetén tovabb iranyitja a pedagodgiai szakszolgalathoz vagy mas szakellatast
biztositod intézményhez a 20/2021. (VIIL. 31.) EMMI rendelet (tovabbiakban: Miikr.)75. § (5)
bekezdése szerint.
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A kronikus betegségben szenvedd gyermek stitusza, nem azonos a tartds gyogykezelés alatt
allo gyermekével felmentés és dvodai nevelésbdl valo tavollét igazolasa tekintetében!

3.2. Az ovodai jogviszony sziinetelésének és megsziinésének eljarasrendje

Az Nkt. 91. § (4) bekezdése értelmében sziinetel az 6vodai jogviszonya annak a gyermeknek,
aki 6vodaba jarasi kotelezettségét kiilfoldon teljesiti a sziild altal bejelentett naptol legkésdbb
az iskola megkezdésének napjaig.

Ha a gyermek kiilfoldon teljesiti 6vodaba jarasi kotelezettségét, a sziilonek errdl tajékoztatast
¢s kérelmet kell benyujtania az Oktatasi Hivatal honlapjan.

Megsziinik az ovodai jogviszony (0vodai elhelyezés):

° Ha a gyermeket masik dvoda atvette, az atvétel napjan, amennyiben a fogad6 6évoda a
gyermek nevelését eddigickben végzo ovoda szamara elkiildte a dontésrél szolo
értesitését. A partneri egyiittmtkodésre tekintettel, kérjiik, hogy ebben az esetben a
szllo is értesitse az intézményt arrdl, hogy gyermeke melyik 6vodaba tavozik.

° Ha a fovarosi és vairmegyei kormanyhivatal altalanos illetékességgel eljaré jarasi
hivatala a sziil6 kérelmére a gyermeknek felmentést adott a kotelez6 dvodai nevelésben
valo részvétel alol - a sziilé aprilis 15-éig benyujtott kérelme alapjan - annak az
évnek az augusztus 31. napjaig, amelyben a gyermek a negyedik életévét betolti,
kiillon6s méltanylast érdemlo esetben, Gjabb kérelem alapjan annak az évnek az
augusztus 31. napjaig, amelyben a gyermek az 6todik életévét betolti.

e Ha a gyermeket felvették az iskolaba, a nevelési év utolsé napjan.

° Ha az 6vodéba jarasi kotelezettségét kiilfoldon teljesitd gyermek eléri a tankoteles kort,
(és az Oktatasi Hivatal nem kiild hatdrozatot tovabbiegy nevelési évig dvodai
nevelésben maradésarol).

e A nem magyar allampolgarsdgu gyermek kiilfoldre vagy sajat orszagaba tavozik.
e Amennyiben a nem 6vodakoteles gyermek sziildje lemond az dvodai férhely
igényérol.

A gyermek 6vodai jogviszonyanak megsziinésérdl az dvoda irasban értesiti az Oktatasi
Hivatalt.

Sajatos nevelési igényti, illetve beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizdd
gyermek esetében a szakértdi bizottsag szakértdi véleményét a tankotelezettség megkezdésekor
az 6voda az iskola szamadra, intézményvaltaskor a gyermek el6z6 6vodéja, az 4j 6voda szamara
a Mikr. 189. §-a szerint megkiildi. Az intézmény a nyilvantartott gyermek adatait a
jogviszony megsziinésétol szamitott tiz évig kezeli [Nkt. 41. § (10) bek.].

4. A tavolmaradas kérésének, elbiralasanak, engedélyezésének és
igazolasanak eljarasrendje

4.1. Az ovodaba jarasi kotelezettség elmaradasa — kovetkezményei
Ha az 6vodakoteles gyermek egy nevelési évben igazolatlanul
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e Ot nevelési napot mulaszt, az 6voda igazgatdja az 1998. évi LXXXIV. csaladok
tamogatasarol szolo torvény 15.§ (1-3) bekezdései értelmében az intézmény igazgatoja
felhivja a csaladi potlék jogosultjat az igazolatlan mulasztassal Osszefliggd
jogkovetkezményre (értesités igazolatlan mulasztdsr6l nyomtatvany megkiildése
szllé/torvényes képviseld részére). Az (1) bekezdésben foglaltakat nem kell alkalmazni,
ha az 6vodai nevelésben vald részvételi kitelezettséget olyan gyermek szegi meg, illetve
a kotelez6 tandrai foglalkozasok tekintetében olyan gyermek mulaszt igazolatlanul, akit
nevel6sziilonél, gyermekotthonban vagy szocidlis intézményben helyeztek el. A
331/2006. (XII. 23.) Korm. rendeletben foglaltakkal 6sszhangban — értesiti a gyermek
tényleges tartdzkodasi helye szerint illetékes gyamhatosagot (teriiletileg illetékes
Kormanyhivatal Gyamiigyi Osztalya) és a gyermekjoléti szolgalatot (20/2012
(VIIL31.) EMMI rendelet 51.§ (4)). Az értesitést kdvetden a gyermekjoléti szolgalat az
o6voda bevonasaval haladéktalanul intézkedési tervet készit, amelyben a mulasztas
okdnak feltarasdra figyelemmel meghatirozza a gyermeket veszélyeztetd ¢és az
igazolatlan hidnyzast kivaltd helyzet megsziintetésével, a gyermek dvodaba jarasaval a
gyermek érdekeit szolgalo feladatokat.

e tizenegy nevelési napot mulaszt, az 6voda igazgatdja a mulasztisrol tdjékoztatja az
altalanos szabalysértési hatésagot. A szabalysértésekrol, a szabalysértési eljarasrol és
a szabalysértési nyilvantartasi rendszerrdl szold 2012. évi II. térvény 247. § ¢) pontja
szerinti szabalysértési tényallds megvaldsuldsdhoz sziikséges mulasztds mértéke az
adott nevelési évben, 0sszesen az Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjan 6vodai nevelésben
részt vevo gyermek esetén tizenegy nap.

e hiusz igazolatlan nevelési nap esetében, az 6voda igazgatoja

e haladéktalanul értesiti a gyermek tényleges tartozkodasi helye szerint illetékes
gyamhatosagot, a csalad- és gyermekjoléti kozpontot, csaladbol kiemelt gyermek esetén
a gyermekvédelmi szakszolgalatot.

o kezdeményezi a csaladtamogatasi iigyben eljaré hatosagnal (Magyar
AllamKinestar) az ellatas sziineteltetését. (1998. évi LXXXIV. csaladok
tamogatasarol szolé torvény 15.§ (1,b)). Az oOvoda igazgatdja az intézkedést,
tajékoztatasul megkiildi a gyamhatosag részére is. (Korméanyhivatal Gyamiigyi
Osztalyéanak).

A sziil6 kotelezettsége gyermekének barmilyen okbol torténé taivolmaradasanak (elozetes,
vagy targynapi) bejelentése.

4.2. Ovodai nevelésbél valé tavollét igazolasa

Beteg gyermek az orvos altal meghatarozott iddszakban nem latogathatja az dvodat.
Ha az 6vodapedagogus megitélése szerint a gyermek beteg, gondoskodik a tobbi
gyermekt6l valo elkiilonitésérdl, és a lehetd legrovidebb idon beliil értesiti a gyermek
sziileit. Ezért az Ovodapedagdgusok felé sziildi kotelezettség az elérhetdségek
valtozasanak pontos, haladéktalan bejelentése.

° Betegségbdl valo felépiilést kovetden azt, hogy a gyermek ismét egészséges és
latogathatja a nevelési-oktatasi intézményt, orvosnak - haziorvosnak vagy hazi
gyermekorvosnak - kell igazolnia. A Mtikr. 51. § (1) bekezdése szerint az igazolasnak
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tartalmaznia kell a betegség miatt bekovetkezett tavollét pontos vagy — ha az orvosi
igazolas a betegség befejezését megeldzden kertilt kiallitasra — varhato idétartamat is.
Ha a gyermek, illetve a tanuld az igazolasban foglalt zaré idépontot kdvetden beteg,
ugy a Mikr. 51. § (1) bekezdés szerint kell eljarni.
A tobbi kisgyermek egészségének védelme érdekében orvosi igazolas nélkiil a
pedagogus nem veheti be a gyermeket a csoportba. Az intézmény hiteles, papir
alapt orvosi igazolast fogad el a hidnyzas igazolasara. Amennyibben az OVlIkréta
rendszer bevezetésre kerlil, abban lehetdség lesz arra is, hogy a Mik.rend. 51. § (2d)
bekezdése alapjan a hazirend eltérd rendelkezése hidnyaban a hdziorvos vagy hazi
gyermekorvos az orvosi igazolast nem hiteles elektronikus formaban is tovabbithatja
a szilé részére, melyet a szilé az Ovikréta rendszerbe feltolthet. Ennek
megvaldsulasat az ovodapedagogusnak a felvételi és mulasztasi napléban
dokumentalni sziikséges.

° A hidnyzés igazoldsanak dokumentumait az o6voda fenntartdja taniigyigazgatasi
ellendrzés keretében vizsgélhatja.

Ha a gyermek az 6vodai foglalkozasrdl tavol marad, mulasztasat igazolnia kell. A mulasztast
igazoltnak kell tekinteni, ha:

o A sziil6 eldzetesen bejelentette az dvodapedagdgusnak, hogy gyermekét nem viszi el
az 6vodaba.

e A csaladi okbol torténd, legfeljebb 5 napig tartd tdvolmaradast irasban, az erre alkalmas
formanyomtatvanyon (1. sz. melléklet) a sziild eldzetesen bejelentette az
ovodapedagdgusnak.

A gyermek beteg volt, és azt az el6z6ekben meghatarozottak szerint igazolja.
A gyermek hatosagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott
kotelezettségének eleget tenni.

e Kironikus betegségben szenvedd gyermek 6vodai nevelésbdl valo tdvolmaradasat a
sziild kérelmére (1. sz melléklet), orvosi szakvélemény mellett az 6vodaigazgatd 36
nap alatt engedélyezheti, ha a gyermek csaladi koriilményei ezt lehetové teszik.

o Tartéos betegséggel kiizdé gyermek felmentése, oOvodai neveléstol valo
tavolmaradasa: Nkt. 4. § 18. pont: “tartos gyogykezelés alatt allo gyermek, tanulo: az
a gyermek, tanulo, akinek egészségiigyi elldtasa az egészségiigyrdl szolo 1997. évi
CLIV. torvény (a tovabbiakban: Eiitv.) 89. §-a szerinti dltaldnos jarobeteg-
szakellatasban vagy az Eiitv. 91. §-a szerinti altalanos fekvobeteg-szakellatasban részt
vevo szakorvos véleménye alapjan az adott nevelési évben, tanévben a harminchat
nevelési napot, tanitdsi napot varhatoan meghaladja, és emiatt az ovodai nevelésben a
8. § (2) bekezdése szerinti formaban nem tud részt venni, illetve tankételezettségét
iskolaba jardssal nem tudja teljesiteni.”

e Nkt. 8. § (2) “A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a harmadik
életévet betolti, a nevelési év kezdo napjatol legalabb napi négy oraban ovodai
foglalkozdson vesz részt. A sziilo - targyév aprilis 15. napjaig benyujtott - kérelme
alapjan a gyermek jogos érdekét szem elott tartva, annak az évnek az augusztus 31.
napjaig, amelyben a gyermek a negyedik életévét betolti, kiilonos méltanylast érdemlo
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esetben, ujabb kérelem alapjan annak az évnek az augusztus 31. napjaig, amelyben a
gvermek az otodik életévét betolti a Kormany rendeletében kijelolt szerv (a
tovabbiakban: felmentést engedélyezo szerv) felmentheti az ovodai foglalkozason valo
részvetel alol, ha a gyermek csaladi koriilményei, sajatos helyzete indokolja. Ha az
eljarasban szakertot kell meghallgatni, csak az ovodaigazgato vagy a vedond, tovabba
tartos gyogykezelés alatt allo gyermek eseteben az Eiitv. 89. §-a szerinti altalanos
jarobeteg-szakellatasban, vagy az Eiitv. 91. §-a szerinti adltaldnos fekvobeteg-
szakellatasban részt vevo szakorvos rendelheté ki. Tartos gyogykezelés alatt allo
gyermek esetében a kérelem a targyév aprilis 15. napja utan is benyujthato. Az eljaras
idotartama otven nap”.

A gyermek ideiglenes 6vodai elhelyezésének id6tartamat a Miikr. 49. § (2b) bekezdése
szerint kriziskozponti elhelyezést koordinald intézet igazolja.

Fert6z0 betegség esetén a sziildnek bejelentési kotelezettsége van az 6voda igazgatoja felé.

A sziild kotelezettsége gyermekének barmilyen okbol torténd tavolmaradasanak bejelentése. A
gyermek 6t napon tili tavolmaradasat csak az dvodaigazgaté engedélyezheti a sziilo
irasbeli kérelmére.

Kérjiik a sziiloket, hogy gyermekiik barmilyen tavol maradasat sziveskedjenek bejelenteni és

irasban igazolni. (Id.: 1. sz. melléklet Sziil6i kérelem a gyermek igazolt hianyzdsdhoz)

4.3. Szeptember 1-t6l junius 21-ig, valamint a junius 22-t6l augusztus 31-ig
tarto idoszakra vonatkozo szabalyok

Szeptember 1-t6l jinius 21-ig:

Amennyiben nem betegség miatt van tdvol a gyermek (csaladi program, tdiilés), -
legkésébb a hidnyzast megel6z6 munkanapon 9.00 6rdig — jelezni kell irdsban a
tavolmaradast: elsdsorban a ,,Sziil6i kérelem a gyermek igazolt hianyzasahoz” nevii
formanyomtatvanyon (1. sz. melléklet).

Ha a gyermek alapos indok miatt nem tudott 6vodaba jonni (rendkiviili-, varatlan
¢lethelyzet) a tavolmaradast telefonon vagy elektronikusan a székhely intézmény, a
telephely e-mail cimére lehet bejelenteni.

1-5 napi tdvolmaraddsra a csoportot vezetd 6vodapedagdgus adhat engedélyt, 5 napot
meghaladéan a hidnyzasrdl az 6vodaigazgatot is sziikséges irdsban tdjékoztatni az
info@sasad.ujbudaovoda.hu e-mail cimen, valamint az 1. sz. mellékleten.

Az egy hetet meghaladd hidnyzést a tervezett tavolmaradas megkezdése eldtt kell
bejelenteni.

Az 6vodaigazgatd a jogszabalyok és egyéni indokokat figyelembe véve allapitja meg a
tavolmaradas mértékét. Az engedély megadhatd, amennyiben a gyermek rendszeresen
jart 6vodaba és tdvolmaraddsa nem veszélyezteti fejlodését.

30 nap feletti - egybefiiggd, folyamatos - hianyzast az 6vodaigazgatd - a gyermek
érdekét képviselve és betartva -, a hidnyzds okanak részletes vizsgalata utan
engedélyezheti, az 6vodapedagdgusok véleményének kikérését kdvetden.
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Hianyzas esetén az ebéd lemondasa a keriiletben meghatarozott szabalyok figyelembevételével
a szilo feleldssége.

4.4. Az iskolai sziinetek (0szi, téli, tavaszi és nyari), nevelés nélkiili

munkanapok iddszakara vonatkozo szabalyok

Az iskolai szilinetek, a szombati — athelyezett — munkanapok, valamint a nevelés nélkiili
munkanapok iddtartamara nem kell ,,Sziil6i kérelem a gyermek igazolt hianyzasdhoz”
nyomtatvanyt benyujtani azoknak a sziiloknek, akik az ebédbefizetés alkalmaval eldre jelzik
tavolmaradasi igényiiket, alairasukkal igazolva.

Amennyiben ezen alkalmakor a sziild igényelt gyermekének 6vodai ellatast, de végiil mégsem
veszik azt igénybe, ugy ezen idétartamok esetén is be kell nytjtani a ,,Sziil6i kérelem a gyermek
igazolt hianyzasahoz” nyomtatvanyt, vagy haladéktalanul elektronikus levélben kell jelezniiik
az 6voda e-mail cimén.

Hidnyzas esetén az ebéd lemondésa, ebben az esetben is - a keriiletben meghatarozott szabalyok
figyelembevételével -, a sziil6 feleldssége.

5. A gyermekek érkezésének és tavozasanak eljarasrendje

Intézménylinkben reggel 8 orai kezdettel logopédiai, gyogypedagogusi, 6vodapszichologusi,
mozgasfejlesztési foglalkozasok is folynak.

Az 6vodai nevelés a gyermek neveléséhez sziikséges, a teljes 6vodai életet magaban foglalo
foglakozasok, tevékenységek keretében torténik. Az eredményes fejlesztések, az dvodai
tevékenységek zavartalan miikodése, a csoportok nyugalma, valamint neveldmunkank
eredményessége érdekében elvart, hogy a gyermekek reggel legkésdbb 9% oraig érkezzenek be
sajat csoportjaikba. A gyermekek nevelése folyamatos napirend alapjan torténik, mely azt
jelenti, hogy az o6vodapedagdégus a foglalkozasokat, a gyermekek jatékahoz, mindennapi
tevékenységéhez kapcsolja. Zavarja tehat a napirendet, ha egy késén érkezd gyermek
atvételével meg kell szakitania a gyermekekkel vald foglalkozast. A napirend megismerése a
sziillok szamara fontos feladat, ugyanis az 6vodaba érkezés és az onnan valo tavozas rendjét
meghatarozza. A sziilé csak a napirend zavaridsa nélkiil hozhatja késobb, vagy viheti el
hamarabb a gyermekét. Kérjik, tdjékozddjanak gyermekiik csoportjanak napirendjérdl!

A sziilok gyermekeiket a nyitvatartasi id6 alatt barmikor behozhatjak és hazavihetik, ha az
6vodai tevékenység zavardsa nélkiil a kovetkezd szabalyok betartdsa és tiszteletben tartidsa
mellett teszik:

Az alabbi iddpontokban a napirend zavarasa nélkiil hozhatjék be és vihetik el gyermekiiket:

Reggel 9%-ig

Délben 113°-13%-ig. Ez id6 alatt vihetik el azok a sziilék a gyermekeiket, akik 4 és 6
orat tartdzkodnak az intézményben, tovabba azok, akik délben (ebéd elott vagy ebéd
utdn) szeretnék elvinni gyermekiiket.
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e Délutan 15°°-t8l folyamatosan nyitva tartjuk az intézményt, a megfeleld biztonsagi
szabalyokat betartva.

A kozbenso idokben a gyermekek és a dolgozok személyi, valamint az ingésagok megovasa
érdekében az 6voda fobejaratat csukva tartjuk, koddal lehet bejonni.

Kérjiikk a biztonsadg érdekében egylittmikodésiiket! Kérjik, hogy gyermekeik zavartalan
fejlesztése érdekében tartsak be az el6zéekben megfogalmazott eljarasrendet!

Mindezeken tal a Hazirend tartalmazza az 6voda altalanos napirendjét. Az egyes csoportokhoz
tartoz6 hirdetétablan a csoportok egyéni napirendje megtekinthetd, melyet az
ovodapedagdgusok a gyermekek ¢letkordnak megfeleléen készitenek el. A gyermekek
napirendje az évszaknak, a feldolgozasra keriil¢ tematikdnak megfeleléen valtozatos. Ezért
kérjiik, hogy az 6vodapedagogussal egyeztessenek, ha gyermekiiket valamilyen oknal fogva a
Héazirend szabalyozasatol eltérden szeretnék hozni az dvodaba. Az 6vodaskora gyermekek a
teljes nyitvatartas idejében jogosultak az 6vodaban tartézkodni.

e Kérjiik, hogy gyermekeiket minden esetben kisérjék be az dvodaba és adjak 4t az
ovodapedagdgusnak, tdvozaskor szintén az 6vodapedagogustol kérjék ki. Feleldsséget
csak ebben az esetben tudunk vallalni.

e Az dvoda kapujan vagy bejdrati ajtajan sajat €s masok gyermekeit egyediil ne engedjék
be és ki sem.

e Az dvoda fobejarata a gyermekek biztonsaga érdekében a sziil6k szamadra is biztositott
kodszammal miikodik.

o A gyermeket az 6vodabol a sziilo, illetve csak az altala megbizott személyek kérhetik
ki. A megbizisrol a sziild, illetve az altala megbizott személy koteles az
ovodapedagdgusokat irdsban értesiteni.

e A szl irdsos engedélye sziikséges ahhoz, hogy az 6vodapedagogusok a gyermeket 10
évnél iddsebb testvérrel vagy szamukra idegennel hazaengedjék. Az irdsos engedélyt a
sziildnek kell atadni az o6vodapedagégusnak. Az Ovodapedagogus altal kiadott
gyermekeért, tovabbiakban a sziilo, vagy az érte jovO személy a felelds.

e Vailas esetén a sziilo altal onkéntesen bemutatott birdsagi vagy gydmhivatali hatosagi
hatarozatban foglaltak szerint kételes az 6voda a gyermeket kiadni. Hatarozat hianyaban
az o0voda koteles mindkét sziilo szamara a sziiloi jogoknak megfelelden eljarni.

e Amennyiben a csaldd 6nhib4jan kiviil, vagy mas okbol nem tud a gyermek hazavitelérdl
a zaras idejéig gondoskodni, koteles az 6vodat telefonon 17°%-ig értesiteni. Ha ez nem
torténik meg, 18 oOra utdn az Ovodapedagdgus megprobalja telefonon elérmi a
hozzatartozokat. Amennyiben harom hénapon beliil harom alkalommal is 18 6éra utan
érkeznek a sziilok, a gyermek mindenek felett allo érdekében az 6voda felveszi a
kapcsolatot az Ujbudai Humén Szolgéltatd Kozponttal.

e Idegenek kiséret nélkiil nem tartdzkodhatnak az 6vodéaban.

Altalanos, keretjellegii napirendiink
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Idépont Tevékenység

06:00 - 09:00 Folyamatos jatéktevékenység, egyéni és mikro csoportos
tevékenységek, folyamatos reggeli

09:00 - 10:30 Jatékba integralt tanulasi tevékenységek

10:30 - 12:00 Udvari jaték, séta, mozgas

12:00 - 13:00 Ebéd

13:00 - 15:00 Pihenés

15:00 - 18:00 Uzsonna, jaték, egyéni és mikro csoportos tevékenységek

Az 6voda rugalmas napirendjét meghatdrozzak a helyi szokéasok, rendezvények, iddjarasi

viszonyok. A napirend szervezését a csoportvezetd ovodapedagdgusok végzik, a napirendtdl

valo jelentds iddbeli eltérést az 6vodaigazgatd engedélyezheti.

6. Gyermekek az ovodaban

6.1. A gyermek joga, hogy:

az Ovodaban biztonsadgban és egészséges kornyezetben neveljék: ovodai életrendjét
pihené 1dd, szabad 1d6, megfeleld testmozgis beépitésével, étkezeési lehetdség
biztositasaval ¢letkoranak és fejlettségének megfelelden alakitsak ki;

¢telallergids megbetegedéséhez igazodo étkeztetésben részestiljon,

személyiségét, nemi identitasat, emberi meéltosagat, és jogait tiszteletben kell tartani, és
szamara fizikai és lelki erdszakkal szemben védelmet kell biztositani;

személyiségi jogait, cselekvési szabadsagat és maganéletéhez vald jogat az 6voda
tiszteletben tartsa, ez a joggyakorlds azonban nem korlatozhat masokat e jogainak
érvényesitésében;

képességeinek, érdeklddésének, adottsagainak megfeleld nevelésben részesiiljon;
adottsaganak megfelelé megkiilonboztetett ellatasban részesiiljon;

az 6voda, a gyermek sziilei, illetve a Gyamhatdsag kozbenjarasdval a Pedagogiai
Szakszolgalathoz segitségért forduljon;

rendszeres egészségligyi feliigyeletben és ellatdsban részesiiljon;

1-es tipusu diabétesszel €16 gyermek az 6voda SZMSZ-ében rogzitett eljaras szerint, a
jogszabalyban foglaltak szerinti ellatdsban részesiiljon;
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° fokozott kockazatu allergias megbetegedésébdl adodod problémajat kiemelt
figyelemmel kezeljék és sziikség esetén szakszeri ellatast kapjon,
° csaladja anyagi helyzetétdl fliggden ingyenes étkeztetésben részesiiljon.

A gyermeki jogok érvényesiilésének ellendrzéséért, jogsérelem esetén megfeleld intézkedések
meghozatalaért az 6vodaigazgato a felelés. Evi két alkalommal a neveldi értekezleten értékeli
a gyermeki jogok intézményi €rvényestilését. Lehetoséget teremt arra, hogy a sziilok gyermeki
jogok ¢érvényesiilésének megfigyelésével kapcsolatos ¢észrevételeiket a neveldtestiileti
értekezleten eldterjesszeék, és a fenntartohoz tovabbitsak.

6.2. A gyermekek kotelessége, hogy:

az intézményes nevelésben részt vegyen, tankdtelezettségét teljesitse;

Ovja sajat s tarsai testi épségét, egészségét;

a szll6 hozzajaruldsa esetén részt vegyen egészségiigyi sziirévizsgalaton;
elsajatitsa és alkalmazza az egészségét és biztonsagat védo ismereteket, tovabba

haladéktalanul jelentse a feliigyeletét ellatdo pedagégusnak vagy mas alkalmazottnak,
ha sajat magat, tarsait, vagy masokat veszélyeztetd allapotot, tevékenységet vagy
balesetet észlelt;
betartsa az 6voda helyiségei €s az 6vodahoz tartozo6 teriiletek haszndlati rendjét;
megorizze, illetdleg az eldirasoknak megfelelden kezelje az 6vodaban hasznalt
jatékokat és eszkozoket, dvja az 6voda létesitményeit és eszkozeit;

° az 6voda valamennyi dolgozoja és 6vodastarsai emberi méltdsagat és jogait
tiszteletben tartsa.

7. A gyermekekre vonatkozo védo - 0vo intézkedések

Az 06vO, védd eldirasokat az oOvoda pedagogiai programjaban foglalt, teljes kord
egészségfejlesztési programban szerepld tartalmi kovetelményekkel egységben kell értelmezni
¢s alkalmazni.

7.1. A gyermekeknek az ovodaban torténo tartéozkodas soran be kell
tartaniuk:

e az egészségiik és testi épségiik védelmére vonatkozo eldirdsokat;
e a tevékenységeikkel egyiitt jard veszélyforrasok felismerése utan azok t6liikk elvarhato
moddon torténd elkeriilését.
A tilos €s az elvarhatd magatartdsformat az 6vodai nevelési év megkezdésekor, illetve sziikség
szerint (kirdnduldsok és egyéb programok, 1) gyermek érkezését kovetden, udvarra menetel
elott stb.) életkoruknak és fejlettségi szintjiiknek megfelelden ismertetjiik, betartatjuk, melynek
tényét €s tartalmat a csoportnaplokban dokumentéljuk.

Kérjiik a sziiloket a szabalyok kozos foganatositasara és betartatasara!
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7.2. A gyermekek egészsége érdekében a gyermekek altal betartandé

eloirasok:

° étkezés elotti, WC hasznalat utani kézmosas;

° sajat torolkozo, illetve papirkéztorld hasznélata;

° a WC rendeltetésszeri hasznalata;

° étkezéseknél a sziikséges mennyiségli egészségi allapotahoz igazodd (normal vagy

diétas, allergénmentes) étel elfogyasztasa;

szomjusag csillapitdsara nem csak az étkezéshez felszolgalt ital, illetve ivoviz
fogyasztésa;

étkezés utani fogmosas sajat fogmoso felszereléssel;

ebéd utan agyon pihenés, alvas;

friss levegon torténd mozgasban valo aktiv részvétel;

ételt és italt, édességeket a gyermek nem hozhat be az 6vodaba csak kivételes esetben,
ha erre kiilon engedélyt kapott;

a csoportszobaba valtocipoben 1éphetnek be.

7.3. A gyermekek testi épsége érdekében a gyermekek altal betartando
eloirasok:

A gyermek az intézmény létesitményeit, helyiségeit, udvarat csak 6vodapedagogus feliigyelete
mellett hasznalhatja, a helyiségek és az udvar rendjének betartatdsaval az aldbbiak szerint:

a jatékokat, evOeszkozoket rendeltetésszertien hasznalja;

alvasidében csak az 6vodapedagogus altal engedélyezett targyat tarthatja maganal;

a csoportszobabdl csak engedéllyel, a sziild, pedagogiai asszisztens vagy a dajka
feliigyelete mellett 1éphet az engedélyezett helyiségbe;

a délelotti €s a délutani jatekido alatt a gyermek csak felndtt kiséretével mehet ki az
udvarra;

az épiiletbdl csak a sziilovel (torvényes képviseldvel) 1€phet ki, miutan bejelentette az
ovodapedagdgusnak, s csak akkor, ha az 6vodapedagogus a bejelentést tudomasul vette;
tarsat vagy tarsai jatékat nem zavarhatja;

tarsai testi épségét nem veszélyeztetheti, fizikai bantalmazast és lelki terrort,
fenyegetést nem alkalmazhat;

tornaterem / kiilsd fedett tornapalya hasznélatanak szabalyai:

gyermek csak felndtt (6vodapedagogus, edz0) jelenlétében tartdézkodhat a palyan —
fokozott figyelmet kell forditani a sporttevékenység szabalyainak betartasara és az
eszkoz rendeltetésszeri hasznalatara;

mozgas foglalkozason jol rogzithetd, csiszasmentes valtocipdben, ill. a gyermek
mozgasat nem akadalyoz6 ruhdzatban vald részvétel;

nyaklanc, gytrii, karkotd hasznalata a balesetveszély megeldzése érdekében az 6voda
tertiletén mell6zendo;
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° sétak, kirandulasok, muzeum, szinhaz, kiallitas és egyéb kiilsé helyszinek latogatasara
vonatkoz6 szabalyok betartasa, valamint mindenki szamara fokozottan fontos a
kozlekedési szabalyok betartasa.

Kérjiik:

Erkezéskor a sziil6k személyesen adjak 4t gyermekeiket a vele foglalkozo 6vodapedagdgusnak,
illetve ugyanilyen mddon jelezzék tavozasi szandékukat. A gyermekek védelme érdekében a
bejarati kapu zarjanak hasznalata valamennyi dolgozo ¢€s sziil6 feladata.

Az ovoda miikddése sordn az illetékes szakhatésagok (Nemzeti Népegészségiigyi és
Gyogyszerészeti Kozpont) munkavédelmi szakhatosag, tlizvédelmi szakhatosag) altal
meghatarozott szabalyokat be kell tartani.

Az 6vodaban bekovetkezett rendkiviili esemény (tliz és bombariado, természeti katasztrofa,
terror-tamadas) esetén a gyermekek elvarhatdé magatartasi, viselkedési szabalya:

e a rendkiviili eseménynél hasznalt jelzés hallatara (az egyes ovodaépiiletekben kialakult
szokds szerint: kolomp, csengd stb.) a gyermekek kotelesek az dket ellatd felndttek
utasitasait maradéktalanul végrehajtani, képességeikhez mérten a lehetd legrovidebb 1d6
alatt teljesiteni.

Baleset, tliz és bombariad6 esetén a tlizriadd tervben meghatirozott menekiilési utvonalon
hagyjak el a gyermekek és a felnbttek az intézmény épiiletét.

Az intézmény dolgozoira vonatkozo6 védd — 6vo eldirasokat az SZMSZ tartalmazza.

Az 6vodaba jar6 minden gyermeknek ¢€s sziileinek feladatat képezi az ide vonatkoz6 szabalyok
betartasa:

e A gyermek felndtt feliigyelete nélkiil nem lehet, igy, ha a sziil6 az 6vodaban gyermekét a
pedagdgustol atvette, a tovabbiakban, teljes felelosséggel felel annak testi épségéért, abban
az esetben is, ha még az 6voda teriiletén beliil tartézkodik.

o Az ovoda csak megfeleldségi jellel ellatott jatékokat vasarolhat, ezért kérjiik, hogy
otthonrdl is csak ilyen jatékokat hozzanak be gyermekeik, az otthoni jatékok behozatalara
vonatkozo egyéb szabalyok betartdsa mellett.

7.4. A sziilok, pedagogusok feladata a gyermekbalesetek megel6zésében

A szilé gyermekét atoltdztetés utan az dvodapedagdgusnak, illetve az dvoda arra kijelolt
dolgozdjanak adja at. A gyermek egyediil nem johet az 6vodaba, még a kaputdl sem.

° Délutani udvari élet esetén kérjiik, hogy a sziil6 menjen oda a pedagdgushoz, vegye at
gyermekét, és csak ezutan tdvozzanak el az 6vodabol.

° Az dvodai élet soran a gyermekek csak az 6vodaban dolgoz6 felndtt kiséretével
mehetnek az udvarra, illetve a mosdodba.

° Kérjiik a sziildket, hogy a balesetek elkeriilése érdekében gyermekiik atvétele utan az

6voda udvarat ,,jatszotéri tevékenységre” ne hasznaljak.
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Ha a sziil6 olyan hasznalati eszkozt, jatékot, berendezési targyat észlel az 6vodaban,
amely megrongalodott, vagy balesetveszélyt hordoz, kérjiik, azonnal jelezze az dvoda,
illetve adott esetben a székhely/ telephely igazgato-helyettesének.

Nagyon fontos, hogy a sziilok munkahelyi és lakascimét, valamint telefonszamat,
annak valtozésait bejelentsék a csoportos 6vodapedagdgusoknak, hogy baleset, vagy
betegség esetén azonnal értesiteni tudjuk Ondket.

Baleset esetén Ondkkel egy idében azonnal értesitjiik az 6voda orvosat, vagy sziikség
szerint a mentdket.

A pedagogus - az 6voda, SZMSZ-ében meghatarozott - védo, 6vo eldirasok
figyelembevételével viheti be az dvodai foglalkozasokra az altala készitett, hasznalt
pedagbgiai eszkozoket.

A gyermekeket feliigyelet nélkiil hagyni szigoruan tilos!

Kérjiik a sziildket, hozzatartozokat, hogy minden esetben hasznaljak az 6vodaudvar
kapujan 1év6 biztonsagi zarakat!

A gyermek testi épségének megovasa érdekében, €kszert (lanc, karkotd, gytirli) ne
viseljen 6vodai benntartozkodésa soran. Ezen feliil gyogyszernek mindsiilé termékeket,
tlizgyujtasra alkalmas eszkozoket, és szuro-, vagd eszkdzoket nem tarthat magéanal és
ovoda oltdzdszekrényében/zsédkjaban sem tarolhat.

8. A gyermekekkel kapcsolatos egészségiigyi szabalyok

Intézményiink mitkddtetése soran az Nemzeti Népegészségiigyi és Gyogyszerészeti Kozpont

altal meghatarozott szabalyokat szigortian be kell tartani.

Az 6vodaban csak teljesen egészséges (kozosséget latogathatd allapottn) gyermekek
tartozkodhatnak!

A sziilének az Nkt. 25. § (5b) bekezdése szerint legkésébb a gyermek ovodai
jogviszonyanak létesitésekor tajékoztatast kell adnia arr6l, ha gyermeke diabétesszel €10,
¢és/vagy fokozott kockazati allergids megbetegedéssel diagnosztizalt. Ha a sziild,
torvényes képviseld, mindezen koriilmény fennallasarol a gyermek dvodai jogviszonya
1étesitéset kovetden szerez tudomast, akkor a sziild, torvényes képviseld, a kdoznevelési
intézményt a tudomasszerzést kovetden errdl haladéktalanul tajékoztatni koteles.
Tovabba a sziild, torvényes képviseld gyermeke rejtett betegsége, elhuzoédo betegsége,
fejlédése iitembeli eltérése feldl (pl.: sziv és érrendszeri, vagy léguti, asztmatikus
betegség, szocializacids, ill. nyelvi/beszédbeli elmaradds stb.) ovodai jogviszony
kezdetekor, legkésobb tudomadsra jutiskor haladéktalanul tajékoztatja az oOvodat,
gyermeke ovodapedagogusait. Amennyiben ez késobb jut az érintett 6vodapedagogus
tudomasara, ¢élhetiink az orvosi, pszichologusi kivizsgalds inditvanyozéasaval. A
gyermek egészségével osszefiiggé sziilotol, torvényes képviselotol kapott adatokat
gyermek biztonsagos napkozbeni ellatasa céljabol diabétesz esetén az Nkt. 41. § (10)
bekezdése szerint, fokozott kockazatu allergias betegség esetén az Nkt. 25. § (5d) b)
alapjan legfeljebb a gyermek 6vodai jogviszonya fennallasig kezeli az 6voda. A
nyilatkozattételhez sziikséges formanyomtatvanyok az o6voda SZMSZ-ének
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mellékletét képezik és az ovodatitkarnal elérhetdé, valamint az 6voda honlapjarol
is letoltheto.

° Az Nkt. 72. § (1) b) pontjara hivatkozva az 1-es tipusu diabétesszel él6 gyermek
ovodai ellatasa, valamint az anafilaxias sokkal veszélyeztetett, fokozott kockazata
allergias betegséggel diagnosztizalt, azonnali intézkedést igénylé gyermekek
ellatasa a vonatkozé jogszabalyban és az 6voda SZMSZ-ében rogzitettek szerint
valésul meg.

° Az 6vodaban megbetegedo 1azas gyermeket a sziilonek az értesitéstdl szamitott
legrévidebb idon beliil haza kell vinnie.

° A gyermekek részére gyodgyszer csak kronikus betegség esetén, orvosi javaslat
alapjan adhat6 be az 6vodaban. Beadhaté még magas 14z esetén lazcsillapito, a sziildvel
tortént egyeztetés utan, amig a megbetegedett gyermeket a sziilé az 6vodabodl hazaviszi.
Ett6l eltér az 1-es tipusu diabétesszel ¢16 gyermek dvodai ellatasa a vonatkozo
jogszabalyban és az 6voda SZMSZ-ében rogzitettek szerint, valamint az azonnali
intézkedést igényld ételallergids gyermek sokkos helyzetbe keriilése (anafilaxias sokk).

° Lazas, beteg, gyogyszert fogyasztd gyermeket a sajat és ovodastarsai egészségének
védelmében nem vehetiink be. Ilyen esetben az 6vodapedagogus kotelessége a
gyermek atvételének megtagadésa.

° Betegség utan az 6vodapedagogus csak orvosi igazolassal egyiitt veheti at a gyogyult
gyermeket.
° Fert6z6 gyermekbetegség esetén, az 6vodat a sziilonek azonnal értesitenie kell a tovabbi

megbetegedések elkeriilése érdekében sziikséges preventiv intézkedések miatt (fokozott
elévigyazatossag, fertdtlenités, hivatalos szerv értesitése).

° Az 6voda a gyermek fejtetvessége, cérnagiliszta fertézése esetén - az aktudlis
egészségvédelmi rendelkezések alapjan — jar el.

° Tilos az intézmény egész teriiletére — az dvodaigazgatd engedélye nélkiil - allatot
behozni! (Kivételt képez a vakvezetd-segitd kutya.)

. A gyermekek altal hasznalt mosdoba, mellékhelyiségbe utcai cipdvel belépni nem

szabad (sziilokre is vonatkozo eldirds), erre a célra cipdvédoket helyeziink el a
helyiségek bejaratanal.
° Az intézmény teriiletén és azon kiviil 5 méter tavolsagban dohanyozni tilos!

9. A gyermekek felszerelései és eszkozei

Az eredményes neveld/fejleszté tevékenység érdekében az alabbi felszerelések
sziikségesek, melyrél minden nevelési év elsé sziiloi értekezletén tajékoztatjuk a sziiloket:

° Az 6vodaba gyermekét tisztan, egészségesen és gondozottan hozza be sziildje, vagy
az altala megbizott személy.

° Valtocipd a csoportszobai tartdzkodéashoz (jol szell6zd, cstiszasmentes, megfeleld
labtartast biztositd labbeli).
Udvari jatszoruha és cipd.
Mozgas foglalkozashoz kényelmes ruha (révidnadrag, p6lo, kislanyoknak lehet dressz,
csuszasmentes, megfeleld labtartast biztositod tornacipd).

30



Egy-két valtas alsonemii és iddjarasnak megfeleld valtéruha.

A gyermekek ruhdja és cipdje Osszecserélddhet, €ppen ezért biztonsagérzetiik
fokozasa, ¢s a konnyebb felismerés érdekében is kérjiik azokat jellel ellatni.

Az 6vodai linnepek és egyéb rendezvények alkalmaval az tinnepi vagy egyéb mas
ruhazat sziikségességérdl a sziiloket tajékoztatjuk.

A specialis foglalkoztatas eszkdzeit (logopédiai fejlesztés stb.) az €rintett sziilok az adott
szakemberrel egyeztetik.

Az 6vodai neveléshez nem sziikséges eszkdozok behozatalat lehetdség szerint kérjiik
mellézni. Amennyiben erre sor keriil, fontosnak tartjuk és kérjiik bejelenteni, vagy
atadni a gyermekkel foglalkozd 6vodapedagogusnak. A behozott és viselt ékszerért
egy¢éb targyakért — az 6voda dolgozoi nem tudnak feleldsséget vallalni.

Az 6voda nem vallal kartéritési feleldsséget a gyermeknek az dvodai jogviszonybol
fakadod kotelezettségeinek teljesitéséhez, illetve jogai gyakorldsdhoz nem sziikséges
vagyontargyaiban bekovetkezett értékveszteségekért, kivéve, ha azt a gyermek sziildje
az 6vodaban az 6vodapedagdgusnak megdrzésre leadja. A megdrzési id alatt az 6voda
a targy feliigyeletét és megdrzését vallalja /letéti O6rzés/. Az 6vodéaba tilos behozni
minden olyan eszkozt, amely a foglalkozdsok rendjének jelentds megzavarasara,
személyhez fiz6d6 jog megsértésére kifejezetten és célzottan alkalmas, a tobbi
gyermeket tankotelmének teljesitésében akadalyozza, vagy artalmas az egészségre €s a
testi épségre.

A gyermekek - az 1-es tipust diabétesz, valamint allergias megbetegedés fentiekben
nevesitett esetein tl - gydgyszert, pénzt, tlizgyujtd eszkdzoket, vago-szarod vagy sériilést
okoz6 eszkdzoket az 6vodaba nem hozhatnak.

A sziilok gyermekeik részére az Un. ,,befogadéds-beszoktatds” megsegitése érdekében
személyes holmit, targyat behozhatnak (alvoka).

Otthoni jatékeszkozoket, konyveket stb. tematikus jelleggel, gylijtémunka keretében, az
ovodapedagdgusok kérésére, illetve engedélyével hozhatnak be. A behozott jatékok az
ovodai jatékeszkozokhoz hasonldan kezelenddk (mindenki jatszhat vele a nap
folyaman), megrongalddasuk esetén azonban az 6voda felelosséget és kartéritést nem
vallal.

Az utcai kozlekedéshez hasznalt gyermekkerékparokat az 6vodaban a kijeldlt helyen
lehet tarolni, 6rzésiiket az 6voda nem tudja biztositani, igy megrongalodasuk, eltlinésiik
esetén az intézményt feleldsség és kartérités nem terheli. Ezeket az eszk6zoket az 6voda
teriiletén nem lehet hasznalni (kivéve egyes programok alkalmaval, pl. automentes
napok).

A testdpolashoz sziikséges személyes targyak tisztantartasardl az 6voda dolgozoi,
cser¢jiik, potlasuk biztositasardl pedig az 6vodapedagdgusok jelzései alapjan a sziilok
gondoskodnak.

LNkt 72. § (1) b) szerint: A sziilé kotelessége, hogy a diagnozis ismertté valdsat
kovetéen haladéktalanul tajékoztassa a nevelési-oktatdsi intézményt, tovabba koteles
gondoskodni arrdl, hogy az életmentd gyogyszert a gyermek, tanulo mindig maganal
tartsa.”. Erre tekintettel az 1-es tipusu diabétesszel €16 gyermek szamara sziikséges
inzulin—tollat az intézmény SZMSZ-ében szabalyozottak szerint taroljuk és
hasznaljuk a gyermek 6vodaban tartézkodasa alatt.
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A szakorvos altal diagnosztizalt - ismerten - allergias gyermek szamara a sziilo, az
intézmény SZMSZ-ében rogzitettek szerint biztositja a lehetséges sokkos allapot
kezeléséhez sziikséges 2 db EpiPen Junior adrenalin injekciot, melynek taroldsarol és
hasznalatarol az 6voda SZMSZ-e rendelkezik.

A szakorvos altal nem diagnosztizalt — addigi élethelyzetéb6l adodoan rejtett pl.:
addigiakban nem érte méhcsipés - allergias gyermek szamara az intézmény
fenntartéja biztosit feladatellatasi helyenként 2-3 db EpiPen Junior adrenalin
injekciot, melyek tarolasa és hasznalata az é6voda SZMSZ-e szerint torténik. A
fenntarté altal biztositott életmenté injekciok sziikség szerint - pl.: a sziild,
nagysziilo véletleniil otthon felejti a gyermek sajat eszkozét - a diagnozissal
rendelkez6 gyermekek esetében is felhasznalhatok a mindenek feletti élet és
egészségmegovas céljabol.

A gyermekek - az 1-es tipusu diabétesz, valamint allergias megbetegedés fentiekben
nevesitett esetein tul - gyogyszert nem hozhatnak.

10. A gyermekek étkeztetése az 6vodaban

A gyermekek napi haromszori étkezésének megszervezése az Ovoda feladata, mely
¢lelmiszerekbdl az ételmintat kotelesek vagyunk 72 6ran at megérizni (NNGYK).

A sziiletésnapi, névnapi kinalas, vagy napi gyiimélespétlas céljabol behozott élelmiszereket a
Nemzeti Népegészségiigyi és Gyogyszerészeti Kozpont eldirasainak megfeleléen csak
ellendrzott helyrdl lehet beszerezni. A vésarlast igazold blokkot/szamlat az évodapedagogus

részére at kell adni.

A gyermekek névnapi ¢és sziiletésnapi koszontését gylimolesok, esetleg a
kereskedelemben kaphato, bevizsgalt, csokkentett cukortartalmii aprosiitemények
felhasznalasaval ajanlott megszervezni.

A sziiletésnapok megiinneplésére torta behozatalat is engedélyezziik, melyhez minden
esetben sziikséges mellékelni a gyartd/forgalmazo altal kiallitott, az Osszetevoket is
tartalmazdé mindségi tantsitvanyt.

Etelallergias gyermekek esetében a sziilék az {innepi alkalmakra névvel ellatott, zarhato
dobozban hozhatjdk be az ¢élelmiszereket.

Az O6vodaba csokoladét, édességeket, tiditdket, szorpoket az {innepi alkalmak
kivételével behozni nem ajanlott.

Az 6vodai étkezést - a szlilok tamogatésat is élvezve - naponta gyiimolccsel és

zoldséggel egészitjiik ki.

A sziikségleteknek megfeleld — a csoportok tobbségében folyamatosan szervezett — reggeli
09:00 oraig tart. Ebéd: 12:00-13:00, Uzsonna: 15:00 orakor kertiil elfogyasztasra.
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Kérjiik a sziiloket, legyenek segitségiinkre abban, hogy a gyermekek az ételt kulturalt
koriilmények kozt, az asztalnal iilve fogyaszthassak el: ne siirgessék, ne késztessék arra, hogy
az ételt a csoportszobabdl kivigye.

Az 6vodanak nincs engedélye étel tovabb szallitasra, ezért nem adhatjuk ki az ételt a sziil6knek.

Kérjiik, hogy az 6voda teriiletén ne kinaljak gyermekeiket édességgel, és egyeb élelmiszerekkel,
ne tartsanak ilyet a gyermek zsdkjaban! Ez egyrészt a tobbi gyermekkel szemben nem etikus,
masrészt az ovoda tisztantartasat akadalyozhatja.

11. A téritési dijak befizetésének és visszafizetésének rendje

A sziil6 gyermeke részére az étkezési szolgaltatasért étkezési téritési dijat fizet. Az a sziild, aki
nem jogosult kedvezmények igénybevételére, gyermeke részére az e-Menza rendszerben eldre
rendeli meg az étkezést, legkésdbb az igénybevétel eldtti utols6 munkanapon, déleldtt 9 oraig,
mely szolgaltatasért étkezési téritési dijat fizet.

A téritési dij mértékét az dvoda fenntartdja koltségvetési évenként allapitja meg. Az esedékes
téritési dijrol a szliloket tajékoztatjuk. Az a sziilo, aki jogosult a kedvezmények igénybevételére,
gyermeke részére az e-Menza rendszerben elére rendeli meg az étkezést, legkésobb az
igénybevétel eldtti utolsé munkanapon, délelétt 9 ordig, mely szolgaltatasért étkezési téritési
dijat a fenntarto fizet.

11.1 Az e- Menza elemeként miikodo menzakartya rendszer

e A sziild — a gyermek 6vodai felvétele utan — egy plasztikkartyat és egy kodot kap az
ovodaban. A koddal az e-menza feliileten tud regisztralni e-mail cimével (a kapott kod
az elsd jelszd, melyet regisztralas utan meg kell valtoztatni).

e A menzakartya segitségével minden nap a reggeli érkezés soran - lehetdség szerint 9:00-
oraig - sziikséges a terminalndl beregisztralni a gyermekeket, jelezve ezzel, hogy
megérkeztek az intézménybe. A regisztracid a gyermekek napi jelenlétével kapcsolatos,
¢s az 6voda szamara kotelez0 statisztikai adatszolgaltatast tamogatja.

e Minden gyermek szamara egy darab menzakartyat biztositunk, azonban az 6vodaba
torténd beérkezés regisztralasahoz mobiltelefonos applikacio is rendelkezésre all, mely
adott esetben helyettesiti a menzakartyat. A mobiltelefonos alkalmazas azonban az
étkezések rendelésére ¢és lemondasara nem alkalmazhatd, csak a beléptetésre
hasznalhat6. Az applikacid ,,e- Menza Mobilkartya” néven a webes feliiletrdl tobb
telefonra is ingyenesen letdlthetd.

e Abban az esetben, ha a kértya otthon marad, és nem 4ll rendelkezésre a sziilok telefonjan
e-Menza applikaci6, a menzakartydn szerepld utolsé négy szamjegy (PIN kod)
segitségével torténhet a beléptetés. Amennyiben eléfordul, hogy a PIN- kddos
beléptetést sem tudja valaki alkalmazni, az 6vodatitkdr a gyermeket a sziild kérésére
belépteti.

e Az esetlegesen elvesztett menzakartyat mihamarabb inaktivaltatni sziikséges, melyet az
ovodatitkarnal személyesen tehetnek meg az érintettek. Az elveszett menzakartyat a
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mindenkori téritési dij mellett a sziild kotelessége megtériteni, melyrél az Ujbuda
GAMESZ az 6vodatitkar jelzése szerint szamlat allit ki az igényl6 sziil6 részére.

11.2 Etkezési igény lejelentése — az esetleges visszafizetés rendje

segiti.

crer

A rendszerbe — elOzetes regisztracio utan — otthonrol, a munkahelyrdl, vagy barmilyen egyéb
internet hozzaféréssel rendelkezd helyrdl jelentkezhetnek be a sziilok a kovetkezd linken:
https://ujbuda.e-menza.hu/. Kiilon program telepitésére nincs sziikség: a feliilet hasznalatahoz

csupan bongészdprogram sziikséges (pl. Chrome, Firefox vagy Internet Explorer).

Az internetes feliileten kényelmesen végezhetd az étkezés megrendelése:
bankkartyaval, atutalassal vagy akar csoportos beszedéssel is lehet fizetni.

A rendszer végig vezeti a felhasznalét a folyamaton. Amennyiben a gyermek
ingyenesen étkezik, tigy a fizetésnél az utalast kell bejeldlni, hogy a folyamaton végig
lehessen menni.

Egyértelmiien és konnyedén nyilvantarthatok a kiilonféle kedvezmények. Amennyiben
a gyermek — a hatdlyos jogszabélyok alapjan — étkezési téritési dijkedvezményre
jogosult (ingyenesen étkezd) ugy a sziilé az 6voda honlapjardl, vagy az Ujbuda
honlaprél a kedvezményigényld lapokat letdlti. Ezek kitoltése és alairdsa utan a
kedvezmény igénylést gyermeke e-menza feliiletére kell feltdltenie (fotod, vagy pdf
formatumban egyarant megfelel).

A rendszerbe feltoltott kedvezményigénylést az dvodai felelds engedélyezi/beallitja.
Innentdl ingyenes a gyermek étkezése.

A gyermek e-menza feliiletén a gyermek étkezésének megrendelése/lemondasa a sziilé
feladata minden honapban, mely a méasodik honaptol beallithatd automatikus rendelésre
is.

A gyermek tdvolmaradasanak bejelentése nem vonja automatikusan maga utdn az
étkezés lemondasat is — étkezés lemondasa a sziild igénye alapjan torténik.

Egyszerlien kovethetové valik a napi megrendelések leadasa, valamint a lemondasok
kezelése, €s biztonsdgosan intézhetik a sziilok gyermekiik szdmara a kdvetkezd honapra
torténd étkezések megrendelését, esetleges lemondasat €s a fizetést is.

Amennyiben a tartozasi korlat 0sszege meghaladja a 15.000 Ft.-ot vagy a lejart,
kifizetetlen napok szama eléri a 10 napot, tigy a rendszer a rendelést nem engedélyezi,
melynek kdvetkeztében a gyermek ellatasat 6vodank csak ebéd eldttig tudja biztositani.
Az internetes feliileten egyszeriibben mondhatja le a mar megrendelt étkezéseket.

Ha a gyermekbetegség, vagy egyéb mas ok miatt valamiért nem jon évodaba, az adott
idétartamra kordbban megrendelt étkezés egyszeriien torolhetd az online feliileten. A
keletkezo talfizetést a rendszer automatikusan tarolja, és levonja a kovetkezd honapra
torténd megrendelés dijabol.

Az étkezés megrendeléséhez nem sziikséges kiilon nyilatkozatot leadni, az 6vodatitkart
személyesen vagy telefonon keresni, mivel a rendszer oldalarél a teljes folyamat
otthonrdl, kényelmesen intézhetd.
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e Ugyanezen a feliileten lehet6ség van megnézni az aktudlis étlapot, a korabbi
rendeléseket és a szamlakat is.

e Az E- menza rendszer haszndlatdval rugalmasséd valik a mar megrendelt étkezés
lemondasa is, ami felesleges kiadasoktol mentheti meg a csaladokat, emellett az étel
sem vész karba.

o Téli/tavaszi/oszi iskolai sziinetek idejére, nyari zarva tartas esetében a sziildi
igények megismerésekor, arra kérjiik a kedves sziiloket, hogy gyermekiik étkezésének
rendelését és lemondasat a zarva tartas megkezdése elott 10 nappal megelozoen
sziveskedjenek az E-menza rendszerben aktualizalni.

o Az ovodai nevelés nélkiili munkanapok esetében legalibb 5 nappal megel6zoen
sziveskedjenek az E-menza rendszerben aktualizalni az ételrendelést.

11.3 A kedvezményes étkezési tamogatas igénybevételének eljarasrendje

Ingyenes étkezésre jogosult a sziild dvodai nevelésben részesiild gyermeke utan, ha:

e Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil;

Sziikséges hozzd: - nyilatkozat gyermekétkeztetés normativ kedvezmény
igénybevételéhez dvodai nevelés esetén;
- rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megallapitasarol a
hatarozat
e Tartosan beteg vagy sajatos nevelési igényl, vagy olyan csalddban €, amelyben tartdsan
beteg vagy sajatos nevelési igényii gyermeket nevelnek,
Sziikséges hozza: - nyilatkozat gyermekétkeztetés normativ  kedvezmény
igénybevételéhez ovodai nevelés esetén;
- magasabb 0Osszegli csaladi potlék megallapitasardl szolo
hatarozat, illetve tartds betegség esetén a szakorvosi igazolas,
vagy fogyatékossag esetén a szakértdi és rehabilitacids bizottsag
szakvéleménye.

e Olyan csaladban ¢él, amelyben 3 vagy tobb gyermeket nevelnek;
Sziikséges hozza: - nyilatkozat gyermekétkeztetés normativ  kedvezmény
igénybevételéhez dvodai nevelés esetén.
e Olyan csaladban ¢€l, amelyben jovedelem 0sszege nem haladja meg a nett6 minimalbér
130 szazalékat;
Sziikséges hozza: - nyilatkozat gyermekétkeztetés normativ  kedvezmény
igénybevételéhez dvodai nevelés esetén;
- nyilatkozat a jovedelemrdl. (A jogosultsdg megallapitdsa
Onbevallason alapul, jovedelemigazolast nem kériink.).
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e Nevelésbe vették.
Sziikséges hozzd: - nyilatkozat gyermekétkeztetés normativ kedvezmény
igénybevételéhez bolcsddei ellatas és 6vodai nevelés esetén;

- hatarozat a nevelésbe vételrol.

A jogosultsdgot minden esetben évente érvényesittetni sziikséges. (2/a. sz. melléklet)

e Az Onkormanyzat azzal is 0sztondzni kivanja a sziiloket és tdmogatni kivanja az

intézményeket, hogy megreformalta a keriileti kdzétkeztetést. Kérjiik, tajékozodjék az
ujitasokrol az ujbuda.hu/kozetkeztetes oldalon.
A kedvezmények igényléséhez sziikséges nyomtatvanyok elérhet6k az Nyomtatvanyok
¢s dokumentumok | Kdzigazgatds (ujbuda.hu) oldalon a Szocialis és Egészségiigyi
Osztaly/Gyermekétkeztetési kedvezmény és tamogatas, ill. Gyermekétkeztetési
kompenzacié cimszavak alatt. A nyomtatvanyok a Hézirend 2/b. és 2/c. sz.
mellékleteiként is elérhetdk.

11.4 Etkezés kirandulasok alkalmaval

Egész napos kirandulés alkalmaval az 6voda biztositja a gyermek szamdra a napi haromszori
étkezést. Az dvodabol tavol 1évd csoportoknak hideg élelmet tartalmazo uzsonnacsomagokat
készit a konyha. Délelétti kirandulason résztvevo csoportok szdmara biztositott a meleg ebéd,
illetve uzsonna.

11.5 Etelérzékeny gyermekek étkeztetésének eljarasrendje

Etelérzékeny gyermekek étkeztetése is biztositott a kozétkeztetés keretében. Ennek
igénybevételét a sziild a 3/a. sz. mellékletben taldlhatd ,,Nyilatkozat ételallergids gyermek
étkeztetésének kozétkeztetésben valdo megrendeléséhez” elnevezésii nyomtatvany kitoltésével
kezdeményezheti.

A nem kozétkeztetés keretében biztositott, otthonrol, vagy mas helyrol szarmazo, bevitt
vagy rendelt diétas ételek tarolasara, melegitésére és fogyasztasara vonatkozo szabalyok:

A szakorvos altal eloirt diétas étrend biztositasa elsOsorban az évoda feladata.

A sziil6 az ételt minden esetben tiszta, a fogyasztd nevével, a bevitel datumaval ellatott, lezart,
étel tarolasara alkalmas, j0l zar6do, mikrohullamu eszk6zben melegithetd edényzetben viszi az
intézmeénybe.

Amennyiben a diétas étkeztetési igénynek megfeleld étrend az intézmény altal, a kozétkeztetés
keretében nem biztosithatd, Ggy az a sziil6 vagy mas torvényes képviseld irasbeli nyilatkozata
alapjan, otthonrol hozott vagy a nevelési-oktatasi intézménybe rendelt étellel is megoldhato,
melynek feltételeit az dvoda biztositja. A sziil altal bevitt, rendelt diétas ételek nem tartoznak
a kozétkeztetés keretei kozé, igy a kozétkeztetdt az ilyen ételekkel Osszefiiggésben feleldsség
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nem terheli. Az 6voda igazgatoja a bevitt diétas ételekkel kapcsolatban az alabbi szabalyok
betartasardl gondoskodik:

Bevitel szabalyai: A bevitt ételeket a kozétkeztetésben szolgaltatott ételektdl elkiilonitve
kezeljiik, azok az intézmény konyhdajara nem keriilhetnek be. A hiitve tarolast igényl6 ételeket
(levesek, foéételek) minden esetben a fogyasztd nevével, a bevitel ddituméaval ellatva, lezart —

étel tarolasara alkalmas, mikrohulldamu eszk6zben melegitheté — edényzetben kell behozni az
ovodaba ¢és elhelyezni a kijelolt hiitdszekrényben egyéb szallitd eszkdz (pl. taska, zacsko stb.)
nélkil.

Hiitve tarolds szabdalyai: A hutést igényld ételt a fentiek szerinti, névre sz6lo ételtarolo
edényzetben minden esetben 0- + 5 C%on taroljuk. Lehetéség szerint a hiitét olyan helyiségben
helyezziik el, ahol biztositani tudjuk a felligyeletét és hasznalatanak ellendrzését.

Etelmelegités szabélyai: Az ételt mikrohullama siitében melegitjiik. A diétas étel megfeleld
hémérsékleten keriil talalasra. ezért a melegités soran az ételt sajat evoeszkozzel keverjiik meg

annak érdekében, hogy az étel minden pontja kelld hdkezelést kapjon.

Fogyasztds szabalyai: A gyermekek kozos étkezése oktatasi és nevelési célzatbol is fontos,
emellett segiti a gyermekek szocializalodasat is, ezért az otthonrdl hozott melegitést igényld

ételt a gyermek a tobbiekkel kdzosen, azonos idében fogyaszthatja el sajat edényzetében, és a
sajat evOeszkozével.

Etelhulladék kezelése, mosogatas szabalyai: Sajat edényzetbo] torténd fogyasztas esetén az iires
edényzetet, taroldedényt, valamint a sajat evoeszkozt a gyermek hazaviszi. Az ételmaradékot a
kornyezet veszélyeztetése nélkiil a konyha gytijtheti és tarolhatja a tobbi ételhulladékkal egyfitt,
de sajat edényzetbdl torténd fogyasztas esetén a gyermek az ételmaradékot akar a visszazart
dobozban haza is viheti.

Takaritas szabalyai: A bevitt ételek hiitésére szolgalo hiitészekrények, valamint a melegitésre
szolgald mikrohulldmu eszk6zok sziikség szerinti (szennyezddés esetén azonnali), de legalabb

napi gyakorisagu takaritasarol, tisztitdsarol az 6voda gondoskodik.

A szild a feltételeket tudomasul veszi, a feleldsséget vallalja és errdl irdsban nyilatkozik. (3/b.
sz. melléklet — ,,Nyilatkozat otthonrdl bevitt étel engedélyezéséhez”)

Etelmintat ezekbél is tarolunk 72 6raig.
12. A gyermeki és sziiloi jogok érvényesitésének eljarasrendje

A gyermeki jogok védelme minden 6vodai dolgozd — kotelessége, aki a gyermek nevelésével,
ellatasaval, tigyeinek intézésével foglalkozik.

A gyermek O6vodai jogviszonyon alapuld jogait, valamint a sziilé tajékoztatishoz -,
véleményezéshez valo jogat a felvétel napjatol kezdve a Hazirendben rogzitettek szerint
gyakorolja.

Az 6vodaigazgato felelos:
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° a gyermeki jogok érvényesiilésének ellendrzéséért, a nemi identitashoz kapcsolddo
védelem betartasaért, jogsérelem esetén a megfeleld intézkedések meghozatalaért,

° a gyermeki jogok érvényestilésének évi két alkalommal neveldi értekezleten térténd
értékeléséért.
o a sziildi kozosség azon joganak érvényesiiléséért, hogy a gyermeki jogok

érvényesiilésének megfigyelésével kapcsolatos észrevételeiket a nevel6testiileti
értekezleten eldterjesszEk, és a fenntartohoz tovabbitsak.

12.1. A gyermeki és sziiloi jogok érvényesitése az ovodai szocialis segito
igénybevételével

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrol szolo 1997. évi XXXI. torvény 40/4. §
(2) ag) pontja értelmében a Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont a gyermek és sziilok igényeinek
¢s sziikségleteinek megfeleld ©Onalld egyéni ¢€s csoportos specidlis szolgaltatasokat,
programokat nyujt, amelynek keretében 6vodai szocidlis segitd tevékenységet biztosit
o6vodankban. Az oOvodai szocialis segitd szolgaltatas a gyermek veszélyeztetettségének
megeldzése ¢érdekében a szocidlis segité munka eszkozeivel tdmogatast nyujt az
intézménylinkbe jar6 gyermeknek, a gyermek csalddjanak és a koznevelési intézmény
pedagdgusainak. Az intézménynek rendszeresen gondoskodnia kell az egészséges életmod —
¢letkori sajatossagoknak megfeleldé — népszerisitésérél a gyermekek korében. E feladat
teljesitésében a nevelOtestiilet kiemelten egyiittmikodik a szocialis segitovel, az ehhez
sziikséges targyi és személyi feltételek biztositasaban is.

Ennek keretében segiti

° a gyermeket a koranak megfeleld nevelésbe és oktatasba valo beilleszkedéséhez,
valamint tanulmanyi kotelezettségei teljesitéséhez sziikséges kompetenciai
fejlesztésében,

° a gyermek tanulmanyi kotelezettségeinek teljesitését akadalyozo tényezdk észlelését
¢s feltarasat,

° a gyermek csaladjat a gyermek 6vodai €letét érintd kérdésekben, valamint nevelési

problémak esetén a csaladot,
prevencios eszk6zok alkalmazasaval a gyermek veszélyeztetettségének kisziirését és
a jelzérendszer miikodését.

A sziilok részére nyujtott szocialis segitségnyujtas:

szllok, csaladok részére nyujtott tandcsadas,

sziilokkel kapcsolattartas informacionytjtas elérhetd szolgaltatasokrodl, jogokrdl, a
szocialis rendszer miikodésérol,

tigyintézésben vald segitségnytjtas

kozvetités a sziild és az 6vodapedagogus, pedagdgus kozotti konfliktusban,
részvétel a pedagogus és a sziild kozotti megbeszélésen

sziildcsoport szervezése, vezetése (klubformaban vagy eseményhez kototten)
részvétel sziildi értekezleten, fogaddodran
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felkérésre részvétel a sziiléi munkakozosségek iilésein
kozvetités kiilonb6zo szolgaltatasok eléréséhez
részvétel a kdznevelési intézmény altal szervezett csaladi programok
lebonyolitasaban,
° szlikség szerint csaladi programok szervezése.

12.2. A gyermekek rendszeres egészségiigyi feliigyelete és ellatasa

Az intézmény teljes korti egészségfejlesztéssel kapcsolatos feladatait koordinalt, nyomon
kovethetd és mérhetd, értékelhetd modon kell megtervezni a helyi pedagdgiai program részét
képezd egészségfejlesztési program keretében.

Az intézmény altal mikodtetett teljes korli egészségfejlesztés olyan folyamat, amelynek
eredményeképpen a pedagdgusok intézményben végzett tevékenysége, a helyi pedagogiai
programot és szervezeti miikodést, a gyermek, és a sziilo részvételét az dvoda életében ugy
befolyasolja, hogy az a gyermek egészségi allapotanak kedvezd irdnyt valtozasat idézze elo.

A teljes korli egészségfejlesztés célja, hogy az ovodaban eltoltott idében minden gyermek
részesiiljon a teljes testi-lelki jollétét, egészségét, egészségi allapotat hatékonyan fejlesztd, a
nevelési-oktatdsi intézmény mindennapjaiban, rendszerszerien mikodo egészségfejlesztd
tevékenységekben.

Az 1-es tipusu diabétesszel €16 gyermekek folyamatos egészségiigyi ellatasa az 6voda SzMSz-
¢ében foglaltak szerint valosul meg.

A diagnosztizalt fokozott kockéazata allergias gyermekek allergia-irdnyultsagahoz igazitottan
személyre szabott gondozéssal, az ismert allergének keriilésével és kikiiszobolésével torténik a
sziil6/gondvisel6 altal az dvodai jogviszony létesitésekor, illetve - amennyiben a jogviszony
1étesitéset kovetden szereznek tudomast a gyermek fokozott kockazatu allergias betegségerdl —
tudomadsszerzéskor atnyujtott nyilatkozata szerint.

12.3. Az 0voda egészségvédelmi szabalyai

° Az o6voda milkodtetése soran a Nemzeti Népegészségiigyi és Gyogyszerészeti
Kozpont altal meghatarozott szabalyokat szigortian be kell tartani: talalas, fertStlenités,
takaritds, mosogatas €s mosas soran.

° Csoport és egyéb foglalkoztatd szobdban sziilé csak cipdvédo hasznalataval vagy
valtocipdben tartozkodhat.
° Az ovoda melegitOkonyhdjaba csakis az 6voda dolgozoi Iéphetnek be, vagy az a

latogato, aki érvényes egészségiigyi konyvvel rendelkezik.

A csoportszobaban sziild csak egészségesen tartozkodhat.

Az intézmény valamennyi alkalmazottjara kitelezd az évente megtartott egészségiigyi
vizsgalaton val6 részvétel, ennek szabalyozasa az intézményi munkavédelmi
szabalyzatban talalhato.
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12.4. A taplalkozassal kapcsolatos egészségvédelem

Az o6voda feladata az egészséges ¢letmdd, az étkezés, kiilondsen a magas cukor-, so-, és telitett
zsir-tartalmu ételek, italok fogyasztdsanak csokkentése, zoldségek és gylimolcsok, illetve
tejtermékek fogyasztasdnak 0sztonzése, ezért:

° a gyermekek névnapi €s sziiletésnapi kdszontését gylimdlesok, esetleg a
kereskedelemben kaphatd, bevizsgalt, csokkentett cukortartalmtl aprosiitemények
felhaszndlasaval ajanlott megszervezni,

[ az 6vodaba csokoladét, édességeket, liditoket, szorpoket az linnepi alkalmak
kivételével behozni nem ajanlott.

° A tulzott cukorka és cukros iiditok fogyasztasat keriilni ajanljuk.

12.5. Egyéb rendelkezések

Gyermekvédelem
Az oktatasiigyi kozvetité eljaras 20/2012. (VIII. 31). EMMI 62.§

(1) Ha a nevelési-oktatasi intézmény a gyermeket, tanuldt veszélyeztetd okokat pedagdgiai
eszkozokkel nem tudja megsziintetni, vagy a gyermekkozosség, a tanulokozosség védelme
érdekében indokolt, segitséget kérhet az oktatasiigyi kozvetitdi szolgalattdl vagy mas, az
ifjasagvédelmi, csaladjogi teriileten mikodo szolgalattol.
e Ovodankban tapintatos odafigyeléssel kisérjiik figyelemmel a gyermekek
¢letkoriilményeit;
e A székhely/telephely intézményekben a gyermekvédelmi felelds koordinalja €s latja el
a gyermekvédelemmel kapcsolatos feladatokat. A  gyermekek érdekében
tevékenykedik, kapcsolatot tart a gyermekjoléti, csaladsegitd €s gyamiigyi szervekkel;
Feladata: a gyermekek lelki-testi allapotat befolyasolo tényezOk vizsgalata, egyiittmiikddve a
csoportos pedagogusokkal.

A gyermek- és ifjusagvédelmi feladatot ellato személy és elérhetdségének meghatarozasa,
kozzététele

A gyermek- és ifjusagvédelmi feladatokat az 6vodaban az 6vodaigazgato altal e feladatokkal
megbizott pedagdgus latja el, aki eldzetes megbeszélés alapjan mind a sziilék, mind a
gyermekek €s a szocidlis segitd rendelkezésére all.

A gyermek- és ifjusagvédelmi feladatokkal megbizott pedagdgus elérhetdségét, fogadoorajat
az oOvoda informdaciés csatornain (hirdetéfal, faliGjsag, honlap) megfelel6 modon
nyilvanossagra kell hozni.

Sziikség esetén, hatds- ¢és feladatkorébe tartozo esetekben az dvodapszichologus, a fejlesztd
pedagégus és a logopédus, valamint a szocidlis segité is bekapcsolodik a problémak
megoldasaba.

Orvosi ellatas
Az O6vodai egészségligyl vizsgalatokat az Ovodasok egészségligyi ellatdsat biztositd
jogszabalyok alapjan a védond, valamint a k6z€pso csoportban ortopéd orvos latja el.
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A vizsgalatokon val6 részvételt - a sziilok elozetes hozzajarulasat beszerezve - minden gyermek
szamara biztositani kell.

A rendszeres egészségligyi feliigyelet és ellatas rendje:

° Az oOvodaba jard gyermekek intézményen beliili egészségligyi gondozasat a
gyermekorvos és védond latja el. A nevelési év soran a hatdlyos jogszabdlyokban
meghatarozottaknak megfeleld idépontban és sziikség szerint latogatjak az 6vodankat.

° A gyermekek egészségiigyi ellatasat és az egyéb dvoda-egészségiigyi feladatokat végzo
szervezet az Ovodaigazgatdval egyeztetett rend szerint, az dvodaval egyiittmikodve
végzi a preventiv munkat.

Az dvodaorvos és védond nevét az dvoda éves Munkaterve tartalmazza.

e Az intézmény a nevelési év kezdetekor irasban kéri a sziil¢ hozzajarulasat az egészségiigyi
feliigyelet ellatasa korébe tartozo vizsgalatok gyermekén torténd lefolytatasahoz.
e A sziil6i hozzdjarulast az 6vodapedagogusok a csoportnaploban leflizve dokumentaljak. A

vizsgalat id6pontjardl 7 nappal a vizsgalatot megelézOen értesitik a szilét. A
sz€khely/telephely 6voda igazgato-helyettese gondoskodik arrdl, hogy az orvos és
védond munkédjdhoz a sziikséges feltételeket biztositsa: vizsgalati hely, 1d6,
6vodapedagogusi feliigyelet.

e  Nevelési évenként minden gyermek egy alkalommal részt vesz fogaszati
szlrOvizsgalaton, a leendd nagycsoportosok és a tovabbi egy évig 6vodai nevelésben
részsiild gyermekek ortopédiai szlirésen.

A véddoltasok az 6vodaban nem adhatok be.
A védond sziikség €s igény szerint latogatja az 6vodat, fejtetvességi vizsgalatot végez.

e A beiskolazas el6tti belgyogyaszati statusz vizsgalatra a gyermek haziorvosanal sziil6i
feliigyelet mellett kertil sor.
° Az 1-es tipusu diabétesszel €16 gyermek folyamatos egészségiigyi ellatasa az 6voda

SZMSZ-ében foglaltak szerint valosul meg.

13. A gyermek allapotanak, személyes adottsaganak megfelelo
megkiilonboztetett  ellatasban  részesités, a  pedagogiai
szakszolgalathoz fordulas érvényesitésének segitését szolgalo
eljarasrend

Az 6voda a gyermekek fejlddését folyamatosan nyomon koveti: értelmi, beszéd-, hallas-, 1atas-,
mozgasfejlédésének eredményét - sziikség szerint, de legalabb félévenként - rogziti. Rogziti
tovabba a gyermek fejlodését szolgald intézkedéseket, megallapitasokat, javaslatokat. Az
eredmények megitélésében €s az intézkedések meghatarozasaban a csoport 6vodapedagogusait
sziikség szerint a szakszolgalat munkatarsai (logopédus, gyogypedagogus, 6vodapszichologus)
segitik annak érdekében, hogy a gyermek allapotdnak és személyes adottsdganak megfeleld
ellatasban részesiilhessen.

° Sziikség szerint, de legalabb félévenként a tapasztalatokat a csoportos 6vodapedagdgus
megosztja a sziilével, (A tajékoztatdst minden esetben irasban rogziti).
° A sziild az ovodapedagdgusoktdl modszertani, szakkonyvi és fejlesztd eszkozbeli

tanacsot kap. Eldre egyeztetett idopontban a gyermekcsoportban latogatast tehet.
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Az intézmény indokolt esetben kezdeményezi a sziilonél a szakszolgalat igénybevételét.
A szakszolgalati javaslat hivatalos megérkezésétdl kezdéddéen a gyermek megfeleld
fejlesztésben részesiil.

° Tovabbi egy évet dvodai nevelésben részesiild gyermek esetében, amennyiben az
Oktatasi Hivatal azért engedélyezi a gyermek tovabbi egy évig dvodai nevelésben vald
részvételét, mert a gyermek sajatos nevelési igényli, vagy beilleszkedési, tanulési,
magatartasi nehézséggel kiizd, az ovoda a szakértéi bizottsag altal javasolt
fejlesztéseken tul, a tankotelezettség teljesitésének megkezdéséhez sziikséges értelmi,
testi, lelki és szocidlis érettségére iranyuld, az 6vodai nevelés idokeretébe agyazott
célzott foglalkozasokat biztosit az intézmény Pedagodgiai Programjaban foglaltak
szerint.

14. A jutalmazo ¢és fegyelmezé intézkedések formai és
alkalmazasanak elvei

14.1. Az 6vodaban alkalmazott jutalmazasi intézkedések formai

Ovodankban a gyermekek részére targyi jutalmazist nem alkalmazunk. (kivétel autista
gyermekek indokolt esetben)

A jutalmazas kiterjedhet —a gyermek magatartasara, beszédére, cselekedetére.

A batorito nevelés és az erdszakmentes kommunikaci6 elveit alkalmazzuk.

A jutalmazas a ,,j6” meger6sitésére szolgal.

A gyermek fejlodését mindig onmagahoz, sajat teljesitd képességéhez mérten értékeljiik.

A jutalmazas formai:

szobeli dicséret négyszemkozt;

szobeli dicséret a csoporttarsak elott;

szobeli dicséret a sziild jelenlétében;

simogatas, 6lbe vevés, puszi, pillantas, gesztus, mimika;

csoport kozdss€gét erintden: mesélés, diafilmnézes, jaték, tanc, zenehallgatés;
rajzpalyazatokon, sportversenyeken vagy egyéb modon nyert oklevelek kifiiggesztése a
csoportszoba ,,Biiszkék vagyunk rad” oldalara a GDPR szabdlyait betartva.

14.2. Az 6vodaban alkalmazott fegyelmezo intézkedések formai

A negativ tartalma értékelés (biintetés) célja, az elmarasztaldson és visszatartason tul, a
kivanatos magatartiasra torténé ramutatis. Alkalmazasat kizardlag pedagogiai
megfontolasok vezetik, sohasem az indulatok.

Nem biintethet az 6vodapedagdégus olyan eljarassal, ami a gyermekek testi fejlodését
hatraltatja, pl.: testi fenyités, étel, levegdzés, kirandulas megvonas, megalazas, megszégyenités,
kipellengérezés, fenyegetés, 1jesztgetés, megfélemlités. A biintetés mindig a cselekedet, és nem
a gyermek elitélését fejezze ki.

A biintetés formai:
° rosszallo tekintet, elutasitd gesztus;
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szobeli figyelmeztetés;

hatarozott tiltas;

letiltetés az 6vodapedagogus mellé azzal az utasitassal, hogy a gyermek gondolja végig
tettét, majd megbeszélés;

bizonyos jatéktdl meghatarozott idore valo eltiltas;

mas tevékenységbe valo athelyezés;

bizonyos jatszotarssal valo jatéktol meghatarozott idére tavoltartas;

a sziilo jelenlétében torténd beszelgetés.

A dicséro és fegyelmezo intézkedések elvei

° kovetkezetesség;

° rendszeresség;

° minden gyermeknél a személyiségéhez illesztett legeredményesebb format kell
alkalmazni.

Torekvéseink sikerességének érdekében kérjiik, hogy a fenti alapelveket a sziil6k otthon is
erdsitsék gyermekeikben.

15. A gyermekek érdekérvényesitését szolgalo eljarasrend / A
csoportos igény, illetve érdekérvényesités joga

A sziilok a gyermekek érdekeit képviselve tajékoztatast kérhetnek az 6voda igazgatojatol. A
tajékoztatas kérésének formdja torténhet szoban vagy irdsban. Az Ovodaigazgatd a sziilok
megkeresésének idOpontjatol szamitott 15 napon beliil intézkedik a tdjékoztatds kérésének
tartalma alapjan a vélasz megadésardl az intézmény Panaszkezelési szabalyzata (Kézérdekii
bejelentések, panaszok kezelésének eljarasrendje) szerint.

Panaszjog

A sziilé az 6voda szolgaltatasaival kapcsolatosan panasz jogaval élhet — a Sasadi Ovoda
Panaszkezelési szabalyzataban meghatarozott modon. (Elérhet6 az 6voda irodaiban.)

Jogorvoslati lehetéségek:
- Ovodaigazgat6
- Mikddtetéssel kapcsolatban: fenntartonal /Képviseld-testiilet-Polgarmester
- Jegyzd (t6rvény, jogszabalysértés vagy méltanytalansag esetén)

Adatkezeléssel kapcsolatos jogsérelem esetén: a Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsag
Hatosagnal (NAIH - Panasz benyujtasanak helye: NAIH, 1055 Budapest, Falk Miksa utca 9-
11; 1363 Budapest, Pf.:9., +36 1 391-1400; www.naih.hu; ugyfelszolgalat@naih.hu, vagy az
érintett lakohelye, vagy tartozkodasi helye szerint illetékes birosagnal
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16. Az 6vodas gyermek fejlodésének nyomonkovetését szolgalo

eljarasrend

A fejlodési naplo tartalmat, vezetésének szabalyozasat a Pedagogiai Program tartalmazza.

A beiskolazas ovodai eljarasrendje

A gyermek iskolaérettségének értékelési szempontjait, ill. az 6vodaskor végére elérendd

kovetelményszinteket az 6voda Pedagogiai Programjaban taldlhatjak meg. A tankoételes koru

gyermekek sziildjével fogadoora keretében beszélgetiink az iskolara vald felkésziiltségrol. Az

egészségiigyi, testi, lelki, szocidlis, és értelmi fejlettséget a nagycsoportos gyermekkel

foglalkoz6 6vodapedagogusok - 6vodank logopédusa, és az dvodapszicholdogus bevonasaval —

az Ovodai Fejlédési Naploban rogzitik.

Ha a gyermek az iskolaba 1épéshez sziikséges fejlettséget esetleg korabban eléri, az

Oktatasi Hivatal a sziilo kérelmére engedélyezheti, hogy a gyermek hatéves kora eldtt

megkezdje az iskolat.

° Az egyezteto megbeszélések legkésobb adott nevelési év december kozepéig meg
kell, hogy torténjenek, hogy a sziilonek legyen ideje a kérelem benyujtasara.

] A SNI (sajatos nevelési igényil) gyermek iskolai tanulméanyainak megkezdéséhez az
SNI tipust vizsgalod szakértdi bizottsag véleményét minden esetben meg kell kérni,
amennyiben akkor hatalyos szakvéleménye nem tartalmazza a ,,tovabbi egy év
ovodai nevelését javasoljuk” mondatot. A tankotelezettség megkezdése aldli
felmentéssel kapcsolatos hatosagi eljardsban a Hivatal altali kirendelés esetén
szakértOként az EMMI rendelet szerinti azon jarasi szakértdi bizottsag jar el, amelynek
a miikddési teriiletén a gyermek lakohelye, ennek hidnyaban, vagy ha az nem allapithato
meg, a gyermek tartozkodasi helye taldlhato, vagy amelynek a teriiletén a gyermek
intézményes ellatasban részesiil. — Azaz, csak akkor kell megkérni, ha a hatalyos
szakértdi véleményben nem szerepel a ,.tovabbi egy év 6vodai nevelését javasoljuk”
mondat.

° Ha a kérelem benyujtasat megeldzden megallapitasra keriilt a sajatos nevelési igény
ténye, akkor a hatdsagi eljarasban szakért6ként az EMMI rendelet szerinti azon
varmegyei szakértdi bizottsdg jar el, amelynek a miikodési teriiletén a gyermek
lakohelye, ennek hianyaban vagy ha az nem allapithaté meg, a gyermek tartézkodasi
helye talalhato, vagy amelynek a teriiletén a gyermek intézményes ellatasban részesiil.
A hatosagi eljarasban szakértOként az az EMMI rendelet szerinti mozgésszervi,
érzékszervi (latasi, hallasi), illetve beszédfogyatékossdg megallapitdsara jogosult
szakértdi bizottsag jar el, amely a sajatos nevelési igény tényét a kérelem benyujtasat
megelézden megallapitotta.

° Ha a szakértéi bizottsag januar 18-a elott a gyermek tovabbi egy nevelési évig
ovodai nevelésben torténé részvételét javasolja, a sziiloi kérelem benyujtidsara
nincs sziikség (SNI, BTMN szakvéleménye lett, ilyenkor a gyermek kozvetleniil a
szakértdi vélemény alapjan maradhat tovabbi 1 évet 6vodai nevelésben).

° Amennyiben a Pedagogiai Szakszolgalat barmilyen okbol kifolyolag nem vizsgélja meg
az SNI/BTMN-es gyermeket, vagy a gyermek vizsgalata nem zarul le a kérelem
benyujtasara nyitva allo hataridd végéig (vagyis januar 18-ig), és a sziild szeretné, hogy
a gyermeke tovabbi egy nevelési évig 6vodai nevelésben részesiiljon, a fészabaly szerint
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kell eljarni, vagyis a torvényi hataridon beliil (januar 18-ig) kérelmet kell benyujtani az
Oktatasi Hivatalhoz.

° A sziiléi kérelem hidnyaban a gyermek tankotelezettsége megkezdése halasztasat a
gyamhatosag is kezdeményezheti. A sziild, a gydmhatosag a kérelmét legkésobb az
iskolakezdés évének janudr 18. napjaig nyujthatja be a felmentést engedélyezo szervhez
(Oktatasi Hivatalhoz).

Az eljaras ligyintézési hatarideje 50 (6tven) nap.

A szil6 kérelme aldtamasztasara, kérelméhez csatolhatja a gyermek fejlettségét
aldtdmaszté oOvodai dokumentumokat, melyeket a gyermek nevelését végzo
ovodapedagdgusok ¢€s az ovodaigazgatod eldzetesen ellat alairasaval, illetve az dvoda
korpecsétjével. Sziild irdsban kéri ezeket a dokumentumokat, illetve masolatukat az
ovodaban rendszeresitett formanyomtatvanyon (4. sz. melléklet — ,Kérvény ¢és
elismervény a Fejlddési naplo hiteles masolatanak kiadasahoz €s atvételéhez”)

° Ha a sziil6 kérelemmel €l az Oktatasi Hivatal fel¢, kérjiik, hogy minden esetben jelezze
gyermeke ovodapedagogusainak!

[ Azokban az esetekben, ahol az Oktatasi Hivatal hoz dontést, ott a Hivatal végzi el az
adat rogzitését a KIR-ben.

° Ha a sziil6 nem ért egyet a felmentést engedélyez6 szerv (Oktatasi Hivatal) dontésével,

a kozigazgatasi birdsagnal keresetet indithat.

] Amennyiben a Hivatal helyt ad a sziil6 kérelmének, illetve, ha a pedagogiai
szakszolgalat szakértdi bizottsaga a torvényi hataridén beliil javasolja az 6vodaban
maradast, a gyermek egy tanévvel késobb valik tankotelessé. Ez azt jelenti, hogy a
gyermek még egy nevelési évig kdtelezd modon dvodai ellatdsban fog részesiilni. A
sziilo nem hagyhatja figyelmen kiviil sem a Hivatal hatarozatat, sem a szakértoi
bizottsag szakértoi véleményét, és azzal ellentétes modon nem irathatja gyermekét
iskolaba.

° A birdsag a keresetlevelet, a birosaghoz torténd érkezéstdl szamitott 30 (harminc) napon
beliil birdlja el, a hatarozatat ugyanezen hataridon beliil irdsba foglalja és a felek részére
kézbesiti az Nkt. 8. § (2d) bekezdése, valamin 45. § (6e) bekezdése szerint. Ezzel
biztositott a jogerds birdsagi dontés meghozatala a tanév elsd napjaig. Kérjiik, hogy a
szll6 az 6voda igazgatdjanak a jogerds birdsagi dontést sziveskedjen bemutatni.

° A szakértdi bizottsag feljogositd szakvéleményének, vagy az Oktatdsi Hivatal ezt
magaban foglald hatdrozatanak hidnyaban meg kell kezdeni a gyermeknek iskolai
tanulmanyait, igy a sziilének az iskolai beiratasok idészakéaban be kell iratnia az 4ltala
valasztott altalanos iskola elsd évfolyamara.

17. A gyermekek személyes adatai tarolasanak az adatok
modositasanak eljarasrendje

A gyermekek személyes adatait az Nkt-ban meghatarozott nyilvantartasok vezetése céljabol,
pedagbdgiai  célbol, gyermek- és ifjusdgvédelmi  célbol, egészségiigyi  célbol,
tarsadalombiztositasi, szocialis juttatds céljabol, a célnak megfeleld mértékben, az altalanos
adatvédelmi szabalyozas (GDPR) szerint, célhoz kototten kezeljiik.

45



17.1. Az ovoda adatkezelése

Az ovoda kizardlag Adatkezelési szabalyzat alapjan tartja nyilvan és kezeli a gyermek és
hozzatartozo adatait. Erre vonatkozdan az 6vodai SZMSZ mellékletét képezd Adatkezelési
Szabalyzat és az ez alapjan kiadott tajékoztatod szolgal informacidval.

18. A hit- és vallasoktatas igénylésének eljarasrendje

A hit- ¢s vallasoktatdst az dvoddban az 6vodai foglalkozdsoktdl elkiilonitve, az 6vodai
¢letrendet figyelembe véve a foglalkozasok rendjében szervezziik meg.

A torténelmi egyhdzak képviseldinek kezdeményezésére minden év szeptember elsé hetében
kertil sor a sziil6i igények irasbeli megkérésére. Amennyiben az egyhdz megkeresi az évodat,
az igényeket az dvodapedagogusoknal lehet leadni, aki Osszesiti és tovabbitja az egyhaz
képviseldjének. A hitoktatd az igazgatoval, majd a székhely/telephely igazgatd-helyettessel
tortént egyeztetés utan a kialakitott szervezeti rendnek megfelelden kezdi meg tevékenységét
az intézményben. Az altaluk tartott foglalkozasok napirendbe ¢épitve, az &vodai
foglalkozasoktol elkiiloniilten keriilnek megvaldsitasra.

19. A sziilok véleménynyilvanitasanak és  rendszeres
tajékoztatasanak eljarasrendje

Ovodank arra torekszik, hogy a nevelés folyamatiban a magasabb jogszabalyokban
meghatarozott egylittmiikdodési és tajékoztatasi kotelezettségének a magas elvardsok szerint
tegyen eleget a sziiloknek, a johiszemiiség ¢€s a tisztesség kdvetelményeinek megfelelden.

Ezeket a jogokat vagy kotelezettségeket csak akkor tudjuk rendeltetésének megfelelden
gyakorolni, ha mind a két fél (6voda-sziilok) t4jékoztatjdk egymast az adott koriilmények
fennallasarol.

19.1. Ovodankban a sziilé joga, hogy...

o az emberi méltosag tiszteletben tartasaval szabadon véleményt nyilvanitson
minden kérdésrdl, a gyermekét neveld pedagdgus munkajarol, az 6voda mitkodésérdl;

° tajékoztatast kapjon a gyermekét érintd kérdésekrdl, valamint e korben javaslatot
tegyen, kérdést intézzen az 6voda igazgatdjahoz, pedagdgusaihoz, az 6voda sziildi
szervezetéhez, €és arra a megkereséstdl szamitott harminc napon beliil, érdemi valaszt
kapjon;

° az intézmény miikdését szabalyozd dokumentumait - melyek az 6voda honlapjan
megtekinthetéek - megismerhesse (Pedagogiai Program, SZMSZ, Hazirend,
Munkaterv), valamint magasabb jogszabaly szerint az SZMSZ-t, az SZMSZ-ben
meghatarozottak szerint a Pedagogiai Programot véleményezze;

° gyermeke fejlddésérol, magaviseletérdl rendszeresen részletes €s érdemi tdjékoztatast,
neveléséhez tanacsokat, segitséget kapjon;

° gyermeke neveléséhez igénybe vegye a pedagdgiai szakszolgalat intézményét;
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kezdeményezze sziil6i szervezet vagy ovodaszék létrehozasat, ¢s annak munkéjaban,
tovabba a sziil6i képviselok megvalasztasaban, mint valasztd, és mint megvalaszthatd
személy részt vegyen;

irasbeli javaslatdit az 6voda igazgatdja, a nevelOtestiilet, a Sziiléi Szervezet, az
ovodapedagdgus megvizsgalja, és arra a megkereséstdl szamitott tizendt napon beliil, a
Sziil6i Szervezettdl legkésdbb a tizenotddik napot kovetd elsd lilésen érdemi valaszt
kapjon;

az 6vodaigazgatd vagy az dvodapedagogus hozzajarulasaval a nap barmely szakaban
betekintsen gyermeke 6vodai csoportjanak életébe;

az ovoda altal meghatarozott feltételek mellett kérje a nem kotelezd szolgéltatasok
megszervezesét;

a sziilok kozosségének tagjaként meghatarozza, a fenntartd altal megallapitott ellatasi
dijon feliili szolgaltatasok korébe tartozd programokhoz valod hozzajarulas mértékét;

a gyermekeket érinté barmely kérdésben tajékoztatast kérjen az dvodaigazgatdtol
(székhely, telephely igazgato-helyettestdl), illetve, hogy az e korbe tartozéd iigyek
targyaldasakor képviseldje tandcskozédsi joggal részt vegyen a nevelGtestiilet
értekezletein;

a nevelési intézményben, anyagi helyzetétdl fiiggden, kiilon jogszabéalyban
meghatarozott esetekben kérelmére téritésmentes vagy kedvezményes étkezésben
részesiiljon;

halmozottan hatranyos helyzetli gyermek sziil6jeként gyermeke 6vodaba jaratasahoz -
a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szo16 torvényben meghatarozottak
szerint - anyagi tamogatast kapjon;

1-es tipusu diabétesszel ¢l6 gyermeke 6vodai specialis ellatasarol, allapotvaltozasarol
rendszeres tajékoztatast kapjon;

ételallergias gyermeke részére - amennyiben az 6voda nem tudja biztositani a specialis
étrendet — a jogszabalyi eldirasok betartasaval ételt hozhasson az intézménybe;
fokozott kockéazatl allergias betegséggel diagnosztizalt gyermeke allapotvaltozasarol
rendszeres tajékoztatast kapjon,

Latens - étel-, rovarméreg-, gyogyszer-, latex-, fizikai hatas és nagyobb testmozgas
soran kialakulo-, addigiakban ¢élethelyzete miatt allergiaval nem diagnosztizalt
gyermeke (anafilaxids sokk esetén) sziikséges egészségiigyi ellatasahoz nyilatkozati
formaban hozzajaruljon a gyermek jogviszonyanak létrehozasakor.

A ldtens, addigiakban élethelyzete miatt még allergidaval nem diagnosztizalt (pl.: az
ovoda udvardn, vagy ovodai kiranduldson csipi meg eldoszor méh, ami allergidas
reakciot valt ki) allergidas gyermeke részére igénybe vehesse a fenntarto dltal biztositott
az anafilaxias sokk esetén haszndlatos EpiPen Junior injekciot.

személyesen vagy képviseldi utjdn - jogszabalyban meghatdrozottak szerint - részt
vegyen az érdekeit érinté dontések meghozatalédban;

gyermeke 6vodapedagogusardl értékeld kérddivet toltson ki az ovoda Ertékelési
programjaban meghatarozott modon;

az 6vodaigazgaté munkajat értékelje az 6voda Ertékelési programjaban meghatarozott
modon;
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az intézmény Adatkezelési Szabalyzata szerint rogzitett gyermekéhez kotddo adatokat
megismerhesse.
panasz, véleményezett jogsérelem esetén az oktatasi jogok biztosahoz forduljon.

19.2. A sziilo kotelessége, hogy...

gondoskodjon gyermeke értelmi, testi, érzelmi és erkdlcesi fejlodéséhez sziikséges
feltételekrol;

érvényesitse gyermeke jogait és kotelességeit;

egyiittmiikdjon az 6vodaval,

rendszeres kapcsolatot tartson a gyermekével foglalkozd ovodapedagdgusokkal és
tajékozodjon gyermeke 6vodai eldmenetelérdl, sajatos nevelési igényl gyermek esetén
a gyogypedagogusokkal is;

haroméves kortdl biztositsa gyermeke 6vodai nevelésben vald részvételét, tovabba
(felmentés esetén) négyéves, illetve ujboli kérelem esetén 0Ot éves kortol
ovodakotelezettségének teljesitését, majd tankotelezettségének megkezdését;
tiszteletben tartsa az 6voda pedagdgusai, alkalmazottai emberi méltdsagat és jogait,
tiszteletet tantsitson irantuk;

eldsegitse gyermekének a kozosségbe valod beilleszkedését, az 6voda rendjének, a
kozosségi €élet magatartasi szabalyainak elsajatittatasat;

gyermekével megjelenjen a nevelési tanacsaddson, tovabba biztositsa gyermekének az
ovodapszichologusi vizsgalaton és a fejlesztd foglalkozasokon vald részvételét, ha a
gyermekével foglalkozd dvodapedagogusok kezdeményezésére a nevelOtestiilet erre
javaslatot tesz. [Nkt. 72.§. (1-5)]( Ha az e bekezdésében foglalt kitelezettségének a
szlild nem tesz eleget, a tankeriileti kozpont hatosagi eljaras keretében kotelezheti a
sziilot kotelezettségének betartasara);

egylittmi{ikddjon 1-es tipusu diabétesszel ¢l6 gyermeke ovodai specidlis ellatasat végzo
intézményi dolgozdval;

gondoskodjon az Nkt. 72. § (1) b) pontja szerint az 1-es tipust diabétesszel €16
gyermeke ovodai specidlis ellatasahoz sziikséges egészségligyi eszkozokrol.

az ¢étkezési téritési dijat az 6voda altal megjelolt formdban pontosan fizesse be,
ingyenesség esetén az ebédet rendelje meg;

ételallergias gyermeke részére - amennyiben az 6voda nem tudja biztositani a specialis
étrendet — a jogszabdlyi eldirasok betartasaval ételt hozzon az intézménybe,

a rendszeres gyermekvédelmi tdmogatasban részesiildé sziild gondosan figyelje a
szocialis iroda altal kiadott hatdrozat lejarati datumat annak érdekében, hogy a
kovetkezd hatarozatot idoben be tudja mutatni az ingyenesség folyamatossaganak
megtartdsa érdekében;

a rendszeres gyermekvédelmi tdmogatasban, ingyenes étkezési timogatasban részesiilé
szlld - gyermeke hidnyzasa esetén - minden esetben mondja le gyermeke étkezését a
mulasztott napokra;

gyermeke hidnyzasat eldre, vagy aznap jelentse be, igazolja orvosi vagy sziil6i
igazolassal, valamint étkezését mondja le;
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évente kétszer részt vegyen a gyermeke fejlodésérdl szolo oOvodapedagdgusi
tajékoztaton €s az ott elhangzottakat alairasaval dokumentalja;

sajatos nevelési igényl gyermekek esetén évente legalabb két alkalommal vegyen részt
a gyogypedagdgusok altal szervezett fogaddoran, hogy a gyermek fejlesztésérdl,
fejlodésérol megfelelden tajékozodjon;

sajatos nevelési igényli gyermekek esetén - amennyiben az tovabbi egy évig dvodai
nevelésben részesiil — egyiittmiikodjon az 6vodaval a szakértdi bizottsag altal javasolt
fejlesztéseken tali, intézmény altal biztositott, a tankotelezettség megkezdéséhez
sziikséges értelmi, testi, lelki és szocidlis érettségre iranyuld fejlesztések eredményes
megvalosulasaban,;

egylttmiikddjon az 6voda Adatkezelési Szabalyzatdban rogzitett adatok naprakész
biztositasaban;

diagnosztizalt étel-, rovarméreg-, gyogyszer-, latex-, fizikai hatds ¢€s nagyobb
testmozgéds soran kialakuld allergidval ¢l6 gyermekérdl nyilatkozati forméban
tdjékoztatdst adjon az Ovoda részére, a diagndzis feldllitasat kovetd legkorabbi
idépontban. A gyermek sziikség szerinti Ovodai egészségiigyi ellatdsdhoz adja
hozz4jarulasat, mikodjon egyiitt az intézmény dolgozoival. Gondoskodjon gyermeke
ovodai specialis ellatdsahoz nélkiilozhetetlen 2 db EpiPen Junior adrenalin injekciorol,
ill. annak potlasarol.

Fokozott kockazatii allergias betegséggel diagnosztizalt gyermekérdl a szakorvosi
dokumentum atadasaval tdjékoztatast adjon az 6voda részére az 6vodai jogviszony
keletkezésekor, illetve a diagndzis felallitasat kovetd legkorabbi idépontban.
Allergiaval diagnosztizalt gyermeke sziikség szerinti 6vodai egészségiigyi ellatasahoz
adja hozzajarulasat, miikodjon egyiitt az intézmény dolgozodival. Gondoskodjon az Nkt.
72. § (1) b) pontja szerint gyermeke dvodai specialis ellatdsdhoz nélkiilozhetetlen 2 db
EpiPen Junior adrenalin injekciorol, ill. annak potlasarol.

19.3. A véleménynyilvanitas targykore, lehetoségei:

a miikodés rendje, a gyermekek fogadasa;

belépés és benntartozkodas rendje azok részére, akik nem allnak jogviszonyban az
ovodaval;

a vezetOk ¢és a sziil6i szervezet kozotti kapcsolattartas modja;

kiils6 kapcsolatok rendszere, forméja, modja;

az linnepélyek, megemlékezések rendje;

rendszeres egészségligyi felligyelet és ellatas;

az Adatkezelési Szabdlyzat elfogadasakor gyermekeik személyes adatainak, diabétesz,
fokozott kockazatu allergias megbetegedés esetén egészségiigyi érzékeny adatainak,
SNI, BTMN, tartos gyogykezelés esetén a gyermek specialis koznevelési ellatasahoz
elengedhetetleniil sziikséges szakorvosi diagnozisa adatainak, a gyermek utan
csaladi potlékra jogosult adatainak kezelésével kapcsolatban,

a sziiloket anyagilag is érint6 ligyekben;

a sziil6i értekezlet napirendjének meghatarozasaban;

az 6voda ¢s a csalad kapcsolattartasi rendjének kialakitasaban;

a munkatervnek a sziiloket is érint0 részében;
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a hit és vallasoktatas helyének ¢€s idejének meghatarozasaban;

az intézmény megsziintetésével, atszervezésével, feladatinak megvaltoztatasaval,
nevének megallapitdsaval, koltségvetésének meghatdrozasaval ¢és modositasaval
kapcsolatosan;

a pedagogus, az dvodaigazgatd és az intézmény értékelésének eljarasrendje alkalméaval,
az ovodaigazgatd munkdjanak értékelése a igazgatd megbizasanak masodik és negyedik
évében személyazonositasra alkalmatlan kérddives felmérés alapjan az OH altal
biztositott informatikai feliileten.

19.4. A véleménynyilvanitas alkalmai

° SZMSZ - Adatkezelési Szabalyzat, Eves Munkaterv, Hazirend, Pedagdgiai Program
elfogaddsa, modositasa, intézményi nértékelés, tanfeliigyelet alkalmaval

19.5. A véleménynyilvanitas forumai

° sziiloi értekezletek

° fogadoorak

° elégedettségmérési lapok kitoltése

° sziil61 szervezetben valo aktiv részvétel

° nevelOtestiileti és alkalmazotti értekezletek
° tanfeliigyeleti latogatas,

19.6. A véleménynyilvanitas formaja
° irasban — jegyz6konyvbe foglalva — a fenntart6 felé
- irasban (elektronikus forméban is) az Ovodaigazgatd, székhely/telephelyi
ovodaigazgato-helyettes felé
) szoban az 6vodapedagdgus felé

° szoban jegyzOkonyvbe a neveldtestiileti értekezleten

° a kialakitott Google tirlapok segitségével (lasd SzZMSz)

A véleménynyilvanitasra kotelezett dokumentumainkat minden esetben irasban kiildjiikk meg a
Sziilé1 Szervezet tagjainak. A véleménynyilvanitas irasbeli megfogalmazéasara 15 nap 4all a
sziil6k rendelkezésére.

19.7. A sziilok rendszeres tajékoztatasanak eljarasrendje — nyilvanossag
biztositasa

Ovodankban az informacidkhoz vald hozzajutas joga azt jelenti, hogy a sziilének jogéban all
megismerni gyermeke csoportja éves programtervét havi bontasban, jelentésebb valtozasait, az
6voda dokumentumait, és azokrdl tajékoztatast kérni. Az dvodai csoportok havi lebontast éves
programtervét a szeptemberi és janudri sziil6i értekezleteken, valamint a Sziiléi Kozdsség
elnokének bevondsaval a csoportok zart levelezérendszerén az dvodapedagodgusok teszik
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elérhetévé. A Pedagogiai Program, a Szervezeti ¢s Miikodési Szabalyzat — Adatkezelési

Szabalyzat, illetdleg a Hazirend hozzaférhetdségét az alabbiak szerint biztositjuk:

° Az e-mail cimmel rendelkezd sziilok részére elektronikus formaban biztositjuk a
Hazirend teljes terjedelmét, az e- mail cimmel nem rendelkezdk ugyanezt nyomtatott
formatumban kapjak meg. Mindkét esetben a sziild alairdsaval igazolja a szabalyzat
atvételét és annak tudomasulvételét.

° A Pedagodgiai Program, a Hazirend és az SZMSZ - Adatkezelési Szabalyzat az 6voda
honlapjan, valamint az 6vodaigazgato irodajaban érheto el.

19.8. A tajékoztatassal osszefiiggd igények jelzésének és a tajékoztatas
eljarasrendje

Tajékoztatas a Pedagogiai Programrol

A sziilék barmely sziiloi értekezleten tajékoztatast kérhetnek az 6voda igazgatojatodl, az
igazgato-helyettesektol és a csoportos 6vodapedagdgusoktol. A Pedagogiai Programmal
kapcsolatos kérdéseket a nevelési év ideje alatt barki barmikor feltehet az intézmény
igazgatojanak, aki azokra az tigyintézési hataridon beliil (15 nap) érdemi valaszt ad. Ennek
pontos iddpontja a sziilovel torténd eldzetes egyeztetés alapjan keriil meghatarozasra.

° Szébeli érdeklodésre, szobeli tdjékoztatast kaphat az 6voda képviseletére jogosult
személyektol.
° frasbeli kérés a nevelési év ideje alatt barmikor benyujthaté az székhely és telephely

ovodaigazgato-helyetteseknek cimezve, aki az O&vodaigazgatoval egyeztetve, az
ligyintézési hataridon beliil irdsbeli tajékoztatast nyujt.

Tajékoztatas a Hazirendrol

Az 6vodapedagogusok minden nevelési év elsé sziildi értekezletén tdjékoztatdst adnak a
Hazirendrdl (a tajékoztatds megtartasardl jegyzokonyv késziil). Az 1) beiratkozo kiscsoportos
gyermekek sziileinek a beiratkozaskor a Hazirend elektronikus, egyéni igény szerint pedig a
fénymasolt példanyait atadjuk. Az atvételt és az abban foglaltak tudomasul vételét a sziild
alairasaval igazolja. A Hazirend és az éves Munkaterv, annak kiilondsen az esemény naptara,
az Ovoda zarvatartasi rendje, a nevelés nélkiili munkanapok rendje elhelyezésre keriil az
ovodaban arra kijel6lt helyen, megjelenitjiik 6vodank honlapjan.

A dokumentumok elhelyezésérdl és a szobeli tdjékoztatas megkérésének modjardl a sziildk a
nevelési év kezdésekor tajékoztatast kapnak az dvodaigazgatdtol és az székhely/telephely
igazgato-helyettesektdl.

Az dvoda lehetdséget biztosit arra, hogy a szililok az dvodai beiratkozas eldtti nyitott napokon
is valaszt kapjanak kérdéseikre.

Tajékoztatas a csoportok programtervérol

Az 6vodapedagoégusok minden nevelési év elsé sziiléi értekezletén tdjékoztatdst adnak a
csoportjuk éves programtervérdl, melynek véglegesitésére a sziilok jegyzOkonyvbe foglalt
hozzéajarulasat kovetden kertil sor. A nevelési év masodik félévét érintd programokra a januari
sziiléi értekezleten ismételten visszatérnek megerdsités, ill. nem vart valtozasok esetén
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korrekcidé tétel miatt. A korrekciok véglegesitésére a sziilok jegyzOkonyvbe foglalt
hozzajarulasat kovetden keriil sor. Az egyes programokra vonatkozé aktualitdsokat 7 nappal az
események kezdetét megeldzden a csoport faliujsagjan, ill. a csoport zart levelezorendszerén a
pedagbdgusok teszik kozzé.

Tajékoztatas a tanulmanyi segédletekrol, taneszk6zokrol, ruhdzati és mas felszerelésekrol,
amelyekre a kovetkez6 nevelési évben a nevelomunkahoz sziikség lesz.

Felelos: székhely/telephely igazgatd-helyettes

Idépont: a nevelési év elso sziildi értekezlete, 0j belépd kiscsoportos esetében az adott nevelési
év eldkészitd sziildi tajékoztato értekezlete.

Az internetes nyilvanossagra vonatkozo tajékoztatas

Az Nkt. és annak végrehajtasi rendelete irja eld az 6voda szdmara, hogy amennyiben az
intézménynek van honlapja, azon az alapdokumentumok koziil melyeket sziikséges
nyilvanossagra hozni. Az errdl sz616 tajékoztatast az 6voda igazgatdja a nevelési €v elso sziiloi
értekezletén teszi meg.

20. A sziloi igények alapjan szervezddd  onkoltséges
szolgaltatasokon valo részvétel eljarasrendje

20.1. Az d6voda nevelési idején Kiviil szervezett térités ellenében igénybe
vehet6 szolgaltatasok

A szolgaltatasok iranti igények kielégitésénél elsddleges szempontként a gyermek érdekeit
tartjuk szem el6tt. A szolgaltatdsokkal kapcsolatos sziildi igények felmérése minden év
szeptemberében torténik. Az igényeket a csoportos évodapedagdogusoknal lehet irdsban jelezni.

20.2. Az igénybevétel eljarasrendje

a) A sziil6 onkéntes elhatdrozasan alapuld eldzetes, irdsos nyilatkozatban kozli, hogy
gyermeke feliigyeletét a tanfolyam idejére olyan személyre bizza, aki nem az 6voda
alkalmazottja.

b) Tudomasul veszi, hogy ezen id6 alatt az 6vodat nem terheli feleldsség.

C) Az Ovodaigazgatd ¢és a szolgaltatdst nyajto kozotti egyiittmiikodés feltételeit
meghataroz6 dokumentum elkészitése igazgatoéii feladat.

d) A tanfolyamokkal kapcsolatban az intézmény semmilyen kotelezettséget nem vallal.

e) A tanfolyam végeztével a gyermek nem mehet vissza a csoportjaba

f) A tanfolyam idején, és a befejezését kovetd szabalyok betartdsardl haromoldala

megallapodast irnak ala (sziil6, 6vodaigazgatd, tanfolyam vezetd).

20.3. Alkalomszerii téritéses szolgaltatasok eljarasrendje

Az alkalomszerli téritéses programokra a sziilloktol éves szinten beszedheté legmagasabb
osszeget csoportonként a sziilok szeptemberben, az elsd sziildi értekezleten allapitjak meg.
Ennek elfogaddsardl a sziilok szavazassal dontenek, melynek eredménye bekeriil a
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jegyzokonyvbe, melyet a csoportnaplohoz csatolunk. A dontés értelmében az elfogadott
programokat a sziilok finanszirozzak.

Ilyen programok példaul:

° Babszinhaz

Irodalmi, zenés gyermekmiisorok

Latogatas tajhazakba, népi kismesterségek szinhelyeire
Kirandulasok

A csoportok eseményterveihez kapcsolodd programok, foglalkozasok

20.4. Téritésmentes szolgaltatasok

° Az 10j kiscsoportba bekeriild haroméves gyermekek kotelezd logopédiai sziirését
jogszabalyi kotelezettség alapjan sziil6i kérddives felméréssel végzik a logopédusok.
Minden 6t évet betoltott gyermekkel a logopédus nagycsoport év elején sziirést végez.
Sziikség esetén beszédjavitd és dyslexia megel6zo foglalkozasokat tart a gyermekeknek.
A foglalkozasokon valo részvételt téritésmentesen biztositjuk.

° Ortopédiai sziirés 5 éves gyermekek korében. (Amennyiben a fenntart6 ezt tovabbra is
biztositja.)
. A latens, addigi élethelyzete okdan még allergias megbetegedéssel nem diagnosztizalt

allergias gyermekek részére, az anafilaxias sokk esetén haszndlatos EpiPen Junior
injekcio fenntarto dltali biztositisa. Ugyanez a szolgdltatas sziikség esetén - pl.: a
sziilo, nagysziilo/gondviseld véletleniil otthon felejti a gyermek sajat eszkozét - a
diagnozissal rendelkezo gyermekeket is megilleti.

° Szakértdi bizottsdg szakvéleményével rendelkezd kisgyermek esetében az alapitd
okiratunknak megfeleléen biztositjuk a fejleszté foglalkozasokat utazd szakemberek
bevonasaval.

° Tehetség pont (tehetséggondozd mithely): az 6vodapedagdgusok a tehetséggondozas és

az esélyegyenléség megteremtése celjabol, jatékos kiilon tehetségfejlesztd
foglalkozasokra irdnyitjak a tehetség igéretes gyermekeket.

21. Az intézményben folytathato reklamtevékenység szabalyai

Az intézményben rekldmtevékenységet folytatni tilos, kivéve, ha a reklam a gyermekeknek szol
€s az egészséges ¢letmoddal, a kornyezetvédelemmel, vagy tarsadalmi, kozéleti, kulturélis
tevékenységgel fligg dssze.

21.1. A reklamtevékenység engedélyeztetése:

° A megengedett jellegli reklam, szordlap elhelyezését minden esetben az dvodaigazgatd
jovahagyasa utan lehet az 6vodaban kifiiggeszteni.
° Az dvodaigazgatd az engedély visszavonasara barmikor jogosult.
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21.2. Az intézményi hirdetotabla hasznalatanak szabalyai

A hirdetétablara csak az dvodaigazgatd altal megbizott személy tehet ki hirdetményeket
(szordlapokat, plakatokat). Sziild, illetve mas idegen személy nem tehet ki hirdetést a
falitjsagra.

Politikai hirdetmények, vallasi hovatartozasra vonatkozo6 hirdetmények kifiiggesztése az Nkt.
24. § (3) bekezdése szerint szigortian tilos. A székhelyi/telephelyi helyettesek ¢€s az dvodatitkar
kotelessége a hirdetdtabla rendszeres napi ellendrzése.

22. Alapitvanyi mikodés

Ovodank mindségi munkajanak segitésére alapitvany miikodik. Az alapitvany gazdalkodésaval
kapcsolatban a kuratorium elndke évente minimum egy alkalommal tdjékoztatja a sziili
szervezetet, valamint kdzzéteszi azt az 6vodai faliujsagon.

Székhelyen:

Ujbudai Hétszinvirag Alapitvany

1118 Budapest, Dayka Gébor utca 4/b.
szamlaszama: 61624000-01001007

Tesz-Vesz OvodaTelephelven:

Ko6zosen a Sasadi Tesz-Vesz Ovodaért Alapitvany
Budapest

Zdlyomi ut 20-22.

1118

szamlaszam: 10701324-71802462-51100005

Toresvar Utcai OvodaTelephelyen:

Toresvar Hagyomanyérzé és Ovodasegité Alapitvany

Székhelyének cime: 1112 Budapest, Torcsvar u. 19-23.

Adodszama: 18524129-1-43

Szamlaszama: 16300151-18512458

Kérjiik, amennyiben modjukban all, tamogassak az dvodat felajanlasaikkal, illetve

adojuk 1%-aval!

23. Kapcsolattartas

Kérjiik Onoket, hogy gyermekiikkel kapcsolatos, esetleg magéanjellegii beszélgetésekre az
ovodapedagdgusok figyelmét munkajuk kozben hosszabb idére ne vonjak el a
gyermekcsoporttol, mert ez kdnnyen balesetet idézhet eld, €s zavarhatja a nevelés folyamatat.

Gyermekiikkel  kapcsolatosan  informaciot csak a  sajat  Ovodapedagogusaiktol,
gyogypedagogusaiktol, 6vodapszichologustol vagy az dvodaigazgatotol kérjenek.
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A gyermekiikkel kapcsolatos informaciok megbeszélésére a gyermekek atadasa-atvételekor
csak nagyon roviden van lehetdség, mivel a pedagogusnak a csoport egészére figyelnie kell
ezen id6 alatt is. A csoport O6vodapedagdgusaitdl személyesen tudnak egyeztetés utan
fogadoodrat kérni.

A gyogypedagdgusok, logopédusok, 6vodapszichologus elére meghirdetett idépontban
tartanak fogadoorat, amelyrdl a sziiloket irasban tajékoztatjak.

Az dvodaigazgatotol fogadoorat az ovodatitkartol lehet kérni az 6voda telefonszaman,
illetve elektronikusan a kozponti e-mail cimen

24. Z.aro rendelkezés - A Hazirend modositasa

A Hézirend médositasara akkor keriilhet sor, ha a vonatkoz6 jogszabélyokban valtozés all be,
vagy ha a sziilék képviseldik utjan javaslatot tesznek, s ezt a nevelOtestiilet elfogadja, ill. a
nevelOtestiilet erre javaslatot tesz.
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Legitimacios zaradék

A HAZIRENDET Kkészitette:
Az intézmény igazgatdja

.H,
Az 6voda nevelé-oktaté munkat kozvetleniil
segité  munkakérben foglalkoztatott | Datum: 2024. ... 0% A
alkalmazottjai az 6voda HAZIRENDJEBEN
foglaltakkal kapcsolatosan magasabb ( oy @;‘D

jogszabdalyban biztositott tajékozdédasi jogaval
€élve a dokumentumrél a nevelGtestiileti
elfogadas elott a jogszabalyban biztositott
hatarid6 betartasaval tajékoztatast kapott.

..................................................

A neveld-oktatdo munkat kézvetleniil segito
munkakorben foglalkoztatott alkalmazottak
nevében alairas

A Sziiléi _ Szervezet. a HAZIREND
elfogadéasahoz magasabb jogszabalyban Déatum: 2024. .24 D,

meghatarozott tajékozodasi jogat korlatozas
nélkiil, a jogszabalyban meghatarozott hatarido
biztositasaval gyakorolta.

Sziilo1 Szervezet nevében alairas

Ujbuda _Onkorméinyzat, mint__fenntarté
magasabb jogszabdlyban biztositott ellenérzési
jogat a  jogszabalyban meghatarozott
hataridé biztositasaval gyakorolta és a
Hézirend tartalmat jogszeriinek tartja, az
abban foglaltakhoz egvetértését adja. A XV-
70/39 (2022) iktatdszamon nyilvantartott hosszu
tava  elkotelezodésben vallaltakhoz  sziikség
szerint biztositja a feltétleket.

Datum: 2024. .!Y.. 32, e

Fenntartd nevében aldiras
P.H.

Az 6voda HAZIRENDJET a nevelétestiilet
magasabb jogszabalyban biztositott
hataskorében elfogadta.

dontési

Nevelotestiilet nevében
alairas
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MELLEKLETEK

1. sz. Sziil6i kérelem a gyermek igazolt hianyzasdhoz

2/a. sz. NYILATKOZAT gyermekétkeztetés normativ kedvezményének igénybevételéhez
bolcsddei ellatas és 6vodai nevelés esetén

2/b. sz. Gyermekétkeztetési kedvezmény és tdmogatas iranti kérelem

2/c. sz. Nyilatkozat a gyermekétkeztetési kompenzacio igénybevételéhez

3/a) Nyilatkozat ételallergias gyermek étkeztetésének kozétkeztetésben valdé megrendeléséhez

3/b) Nyilatkozat otthonrol bevitt étel engedélyezéséhez

4. sz. Kérvény és elismervény a Fejlodési naplod hiteles masolatanak kiadasahoz és

atvételéhez
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1. sz. melléklet

Tavolmaradasi kérelem
Sziiléi kérelem a gyermek igazolt hianyzasahoz (legfeljebb S napi tavolmaradashoz)
Tisztelt Ovodaigazgato Asszony!

Kérem, hogy .....ccooiiiiiiii nevii gyermekem (sziiletett:
.................................... CakiKe o))
ovodai tavollétét, a Hazirendben szabalyozottak alapjan 20..... ..... napjatol- 20.... ... napjaig

Budapest, ............. €V i ho .......... nap
Tisztelettel:
................... alalras(smﬂo)
A Ovoda (OM  azonositd:  .........................

o6vodapedagogusaként a 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet 51. § (2) bekezdése alapjan a fent
megjelolt iddszakra az 6voda hazirendjében meghatarozottak szerint engedélyt adok a
tavolmaradasra, a hianyzast igazoltnak tekintem.

Budapest, ...... €V it ho.......... 107:1 o N

Tavolmaradasi kérelem
Sziil6i kérelem a gyermek igazolt hianyzasahoz (5 napon tuli tavolmaradashoz)
Tisztelt Ovodaigazgato Asszony!

Kérem, hogy .....coooiiiiiii nevii gyermekem (sziiletett:
.................................... , lakike )
ovodai tavollétét, a Hazirendben szabalyozottak alapjan 20..... ..... napjatol- 20.... ... napjaig

Budapest, ............. €V i ho .......... nap
Tisztelettel:
................... alalras(szulo)
A Ovoda (OM azonositd: ......................... igazgatdjaként

a20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet 51. § (2) bekezdése alapjan a fent megjelolt idészakra az
ovoda hazirendjében meghatarozottak szerint engedélyt adok a tavolmaradasra, a hianyzast
igazoltnak tekintem.

Budapest, ........... €V it hd .......... NAD et
ovodaigazgato
Ph
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2/a. sz melléklet

6. melléklet a 328/2011. (XII. 29.) Korm. rendelethez

NYILATKOZAT

a Gyvt. 21/B.§(1) bekezdés a) pontja szerinti ingyenes bolcsédei, mini bolcsédei és 6vodai
gyermekétkeztetés igénybevételéhez

1. Alulirott (sziiletési név: ,
sziiletési hely, 1d6 , . anyja neve: )
szam alatti lakos, mint a

1.1. nevi gyermek (sziiletési hely, ido ,
.__.anyja neve: ),

1.2. nevl gyermek (sziiletési hely, id ,
.__.anyja neve: ),*

1.3. nevl gyermek (sziiletési hely, id ,
.__.anyja neve: )*

sziiloje/mas torvényes képviseldje/gondviseldje (a megfeleld aldhtizando) a gyermekek
védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. térvény szerinti
gyermekétkeztetési normativ kedvezmény igénybevételét az alabbi jogcim alapjan kérem,
mivel a gyermek(ek):**

a) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil ...... €V i hénap
...... napjatol,

b) tartosan beteg vagy fogyatékos,
c) csaladjaban tartdsan beteg vagy fogyatékos gyermeket nevelnek,
d) csaladjaban harom vagy tobb gyermeket nevelnek,***

e) nevelésbe vételét rendelte el a gyamhatosag, vagy

f) csaladjdban az egy fOre jutd havi jovedelem nem haladja meg a kotelezd legkisebb
munkabér személyi jovedelemaddval, munkavallaléi, egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal
csokkentett, azaz nett6 6sszegének 130%-at.

la. * Az étkeztetés biztositasat
o kizardlag a déli meleg foétkezés, vagy
O a déli meleg féétkezés mellett egy kisétkezés, vagy
O a déli meleg féétkezés mellett két kisétkezés, vagy

0 bolcsdde, mini bolcsdde esetében a déli meleg foétkezes mellett a reggeli foétkezés és két
kisétkezés vonatkozasdban kérem.
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1b. * Kérem diétas étrend biztositasat: igen / nem (a valasztott lehetdség alahuzando!) a
kovetkezO egészségi allapotra tekintettel: .........ccevvvevieiiiiiieniicieeeeee,

2. Biintetdjogi feleldsségem tudataban kijelentem, hogy a k6zolt adatok a valdosagnak
megfelelnek, egyuttal hozzajarulok a kérelemben szerepld adatoknak a gyermekétkeztetés
normativ kedvezményének igénybevételéhez torténd felhasznalasahoz.

Budapest, ............ €V ity e, ho.......... nap

az ellatast igénybe vevo (sziilo, mas torvényes képviseld, nevelésbe vett gyermek
esetén az ellatast nyujto neveldsziild, 6vodaigazgatd) aldirdsa

* A pont csak akkor t6ltendd, ha az ugyanazon intézménybe jard tobb gyermeke utan ugyanazon jogcimen igényli a sziilé/mas
torvényes képviseld/gondviseld a normativ kedvezményt. Ha kiilonbozik a jogeim, gyermekenként kiilon nyilatkozatot kell
kitolteni. A gyermekek szdmanak megfelelden a sorok értelemszertien bovithetoek.

** A megfeleld pont jelolendd! Az f) pont kizarolag abban az esetben jelolhetd, amennyiben az ellatast igénybe vevé gyermek
az a)-e) pontok szerinti feltételek egyikének sem felel meg.

*** A gyermekek szamanak meghatarozasanal figyelembe veendd gyermekek kore: az egy lakasban egyiitt 1ako, ott bejelentett
lakohellyel vagy tartézkodasi hellyel rendelkez6 18 éven aluli gyermek; a 25 évesnél fiatalabb, kdznevelési intézményben
nappali rendszerti iskolai oktatasban részt vevo, a nappali oktatas munkarendje szerint szervezett felnéttoktatasban részt vevo
vagy fels6oktatasi intézményben nappali képzésben tanuld gyermek és életkortdl fliggetleniil a tartdsan beteg vagy sulyos
fogyatékos gyermek, kivéve a neveldsziilonél ideiglenes hatéllyal elhelyezett gyermek, valamint a neveldsziilonél elhelyezett
nevelésbe vett gyermek ¢és utdogondozoi ellatasban részesiilé fiatal felnott.

Tajékoztaté a nyilatkozat kitoltéséhez

A jovedelemszamitas szabalyai (Arra az esetre vonatkozik, ha a kotelezett a kedvezményt a Nyilatkozat
1. pont f) alpontjaban foglaltak alapjan kivanja igénybe venni.)

1. * A feltétel csak bolcsédei, mini bolesédei ellatasban vagy dvodai nevelésben részesiilé gyermek
esetén alapozza meg a normativ kedvezményre val6 jogosultsagot, ha a csaldadban az egy fore jutod havi
jovedelem Osszege nem haladja meg a kotelezo legkisebb munkabér nettd dsszegének 130%-at

2. A nyilatkozat megtételekor figyelembe veendd személyek kore: a kérelem benytjtasanak
idépontjaban k6zds haztartasban €16 csaladtagként kell figyelembe venni az egy lakasban egyiitt lako,
ott bejelentett lakohellyel vagy tartdzkodasi hellyel rendelkez6

2.1. sziil6t, a sziilé hazastarsat vagy élettarsat,

2.2. a tizennyolc éven aluli gyermeket, a huszondt évesnél fiatalabb, kdznevelési intézményben nappali
rendszerd oktatasban részt vevd vagy felsdoktatasi intézményben nappali képzésben tanuld gyermeket
¢s ¢letkortol fliggetleniil a tartosan beteg vagy sulyos fogyatékos gyermeket, kivéve a neveldsziilonél
ideiglenes hatallyal elhelyezett gyermeket, valamint a nevelGsziilénél elhelyezett nevelésbe vett
gyermeket és utdogondozoéi ellatasban részesiilo fiatal felnéttet,

2.3.a2.1. és 2.2. alpontba nem tartozo, a Polgari Térvénykdnyv csaladjogra irdnyado szabalyai alapjan
a sziil6 vagy hazastarsa 4ltal eltartott rokont.

3. A nyilatkozat megtételekor figyelembe veendd jovedelem: a személyi jovedelemadordl szolo torvény
szerint meghatarozott, belfoldrél vagy kiilfoldrél szarmazo - megszerzett - vagyoni érték (bevétel),
ideértve a jovedelemként figyelembe nem vett bevételt és az adomentes jovedelmet is, tovabba az a
bevétel, amely utan az egyszerlsitett vallalkozoi adorol, illetve az egyszerlsitett kozteherviselési
hozzajarulasrol sz616 torvény szerint adot, illetve hozzajarulast kell fizetni. igy kiilondsen:
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3.1. munkaviszonybol, munkavégzésre/foglalkoztatisra iranyuld egyéb jogviszonybdl szidrmazo
jovedelem és tappénz,

3.2. tarsas és egyéni vallalkozasbol, stermeldi, illetve szellemi €s mas 6nallo tevékenységbdl szarmazo
jovedelem,

3.3. nyugellatas, megvaltozott munkaképességli személyek ellatasai (példaul rokkantsagi ellatas,
rehabilitacios ellatas), nyugdijszerti ellatasok (példaul korhatar eldtti ellatas),

3.4. *a gyermek ellatasahoz és gondozasahoz kapcsolodo tamogatasok [kiilondsen: csecsemdgondozasi
dij (CSED), gyermekgondozasi dij (GYED), gyermekgondozast segitd ellaitds (GYES),
gyermeknevelési tamogatas (GYET), csaladi potlék, gyermektartasdij, arvaellatas],

3.5. dnkormanyzat, jarasi hivatal és az allami foglalkoztatasi szerv altal folydsitott rendszeres pénzbeli
ellatasok (kiilonosen: foglalkoztatast helyettesitd tdmogatas, apolasi dij, iddskoruak jaradéka,
allaskeresési tamogatas),

3.6. egyéb jovedelem (kiilondsen: kapott tartds-, 6sztondij, értékpapirbol szarmazod jovedelem, kis
Osszegli kifizetések stb.).

4. A jovedelmi adatok alatt havi nettd jovedelmet kell érteni.

5. Rendszeres jovedelem esetén a nyilatkozat benyujtasat megel6z6 honapban kapott Gsszeget, mig nem
rendszeres jovedelem, illetve vallalkozasbol, dstermelésbodl szarmazd jovedelem esetén a nyilatkozat
benytjtasat megeldzo tizenkét honap alatt kapott 6sszeg egy havi atlagat kell egyiittesen figyelembe
venni.

6. A csaladtag altal fizetett tartasdij 6sszegét jovedelemesokkentd tényezoként kell figyelembe venni.

7. Nem mindsiil jovedelemnek, igy a jovedelembe sem kell beszamitani a szocialis igazgatasrol és
szocialis ellatasokrol sz616 1993. évi II1. térvény 4. § (1a) bekezdése szerinti ellatasokat, igy kiilonosen
a rendkiviili telepiilési timogatast, a lakasfenntartasi timogatast, az adossagcsokkentési tamogatast, a
rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény keretében nyujtott tamogatast és potlékot, a gyermekvédelmi
nevelOszililok szamara fizetett nevelési dijat és kiilon ellatmanyt, az anyasdgi tamogatast, a sulyos
mozgaskorlatozott személyek pénzbeli kozlekedési kedvezményeit, a vakok személyi jaradékat és a
fogyatékossagi tamogatast. Nem mindsiil jovedelemnek tovabba az alkalmi munkavallaléi konyvvel
torténd foglalkoztatas, az egyszerusitett foglalkoztatasrdl szold torvény alapjan torténd munkavégzés
révén szerzett bevétel, tovabba a természetes személyek kdzott az adorendszeren kiviili keresettel jaro
foglalkoztatasra vonatkozo rendelkezések alapjan haztartasi munkara létesitett munkavégzésre iranyulo
jogviszony keretében torténd munkavégzésnek (haztartasi munka) a havi ellenértéke.

8. A nyilatkozat benyujtidsat megel6zoen megsziint jovedelmet figyelmen kiviil kell hagyni.

9. A csaladban az egy fore jut6 havi jovedelem 6sszegének kiszamitdsa: a csalad 6sszes nettd jovedelme
[a 2. pont szerinti személyek 3. pont szerinti jovedelmének egylittes Osszege] csokkentve a fizetett
gyermektartasdij Osszegével, majd osztva a jovedelemszamitasnal figyelembe veendd személyek
szamaval [2. pont]
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2/b sz. melléklet

Budapest Févaros XI. Keriilet Ujbuda Onkormanyzata KERJUK IDE NE IRJON!
Szocialis tigyfélszolgalat:

1113 Budapest, Zsombolyai utca 4.
Telefon: 372 4550, telefax: 372 4628

GYERMEKETKEZTETESI
KEDVEZMENY ES TAMOGATAS

iranti kérelem

2024. februar 1-jét6l hasznaland6 nyomtatvany

1. A kérelmezo

L LY
SZUICLEST NEVE: ..evvveeeiiiiiireeee e e ANYJA NBVE: ..ttt e e e
szliletési helye: ... 1101030103 111 T SO PP P PR
Allampolgarsaga: ........ccoeeeiiieiii havi nettd jovedelme: ...........euvevvviviriiiiiiiiiiiiiees FT
telefonszama: .....ccvvveviiiii TAJ SZAMA: ..ovviiiiiiiiiiiiii
L2 10T H 1 31001 OO PPPTPPRIR
bejelentett 1JaKONELYE: .....ooiciiiiiiiiie e e e e e e e s e

a bejelentés datuma: .......cceeevvieiiiiiiniiiin e OKMANY SZAMA: ...civvvvriiiiiiiieeei i e eeenes
bejelentett tartdZKodasi NELYE: ......cooiiiiiiiiiiii e e e

a bejelentés datuma: ........cccccvveiiiiiiiini e OKMANY SZAMA: ...vvvviiiiieeeiiiiirireree e
0011 103 1 <P
PENZINEEZEHE SZAMIASZAMAL  1evvviiiiiiiiiiiiiiiiiiie ettt ettt ettt ettt ettt ettt ettt ettt ettt et e et e et e et eeteeeereeetereeereeereeeeeeees

Ha a kérelmezd nem cselekvoképes, a torvényes KEPVISEld NEVE: .........cooviiiiiiiiiiiiiiiiiieeee e
DETCIENLELE 1AKONEIYE: ..veviiiiiiiieeeei ettt e e e e e e e e eas

2. A kérelmezovel egyiitt lakoé személyek*

Q) NEVE. ittt ettt havi nettd jovedelme: ......ccccovvvvvieeiiiiieeniiiieeens
SZUICLEST NEVE:  .evvvvveeeii e e e ANYJA NBVE. oot
sziiletési helye: ... IAOPONLAT ooeeiiiiiiieiee

TAJ szama: ....cccoccviiiiiii hozzatartozoi kapesolat: ......oovvvvvveviiiiiiiiiieieiennee.

D) NeVe: havi nettd jovedelme: ..........cccovvveeeiiiiiiiiinieen.
SZUICLEST NEVE:  .evvvvveeeiiiciriieeee e e ANYJA NBVEL oot
sziiletési helye: ... IAOPONLA:T ooeiiiieiiiee

TAJ SZAMA:  coeiiiiiiiiiiiiie hozzatartozoi kapcsolat: .......cccveveveeeiiiiiiiineennnn.

C) NMBVE. ittt havi nettd jovedelme: ..........cccovvveveeeiiiiiiiiiieeenn.
SZUICLEST NEVE:  .vvvvvvveiiiiiiiiiiiiii e ANYJA NBVE. eiiiiiiee ettt e
szliletési helye: ... 1dOPONLIA: oo

TAJ SZAMA:  wovvivviiiiiiiiiiiieieeeeeeeee hozzatartozoi kapcsolat: .......ccccevvvveeiiiiiiinnnnnnn.

) NBVE: o havi nettd jovedelme: ..........cccovvveveeeiiiiiiiiiieeenn.
SZUICLEST NEVE:  .vvvvvvveiiiiiiiiiiiiii e ANYJA NBVE. eiiiiiiee ettt e
szliletési helye: ... 1dOPONLIA: oo

TAJ SZAMA:  .oovviiiiiiiiieiie hozzatartozoi kapcsolat: ......ccccvveveveeeiiiiiiiieeenenn.

€) NMEVE. ittt havi nettd jovedelme: ..........ccccvvveveeeiniiiiiinieeenn.
SZUICLEST NEVE:  .vvvvvvieiiiiiiiiiiiiie e ANYJA NBVE. ieiiiiiiie ettt e
szlletési helye: .....oooovviiiiiiiiiiiie e IAOPONLIAT oo

TAJ SZAMA:  wovvvviviiiiiiiiiiiiiie hozzatartozoi kapcsolat: ........ccccccvvevviiiiinnnnnnnn.

*A felsorolas kiilon lapon folytathatd.
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3. Igazolas (a Dél-Budai Tankeriileti Kozpont altal fenntartott XI. keriileti intézményeinek
kivételével, az étkezést biztosito nevelési-oktatasi intézmény vagy szakképzo intézmény altal
kitoltendo)

........................................................................................................................ igazolja, hogy

........................................................................................................................ (gyermek neve)
étkezésének téritési dija:

szeptember februar

Ft Ft
oktéber marcius

Ft Ft
november aprilis

Ft Ft
december majus

Ft Ft
januar junius

Ft Ft

Budapest, év ho nap
P. H.

az 6vodaigazgato alairasa

4. Nyilatkozatok

Felelosségem tudataban kijelentem, hogy

[ ] lakéhelyemen

[ ] tartézkodasi
helyemen

a) életvitelszerlien a
bejelentett

(a megfelel6 valasz elé a zardjelbe kérem, tegyen X
jelet)

élek, tovabba
b) a kérelemben kozolt valamennyi adat a valosagnak megfelel.

Tudomasul veszem, hogy a kérelemben k6zolt jovedelmi adatok valodisagat a szocialis igazgatasrol és a szocialis
ellatasokrol szolo 1993. évi 1. torvény 10. §-anak (7) bekezdése alapjan a szocialis hataskort gyakorlo szerv —a
NAYV hataskorrel és illetékességgel rendelkez6 adodigazgatosaga utjan — ellendrizheti. Hozzajarulok a kérelemben
szerepl6 adatoknak a szocialis igazgatasi eljaras soran valamint statisztikai célokra tortén6 felhasznaldsahoz.

5. A kérelmezo alairasa (alairni csak a kinyomtatott, papir alapon benyujtott kérelmet kell):

Budapest, datum alairas
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TAJEKOZTATO

A)

A benyujtott kérelemhez a kovetkezo igazolasok csatolasa sziikséges:

1. A kérelmez6 és a vele egyiitt lako személyek jovedelemigazolasa

a) rendszeres jovedelem esetén a kérelem benyujtasat megel6z6 honap jovedelmérol,

b) nem rendszeres jovedelem, illetve vallalkozasbol, dstermelésbdl szarmazo jovedelem esetén a
kérelem benyujtasat megel6zo tizenkét honap jovedelmérol,

2. 16 éven feliili gyermek részérdl érvényesitd matricaval ellatott didkigazolvany masolata vagy a
kozremiikodoé intézmény altal kiadott, a didkigazolvanyra vald jogosultsagrol szold igazolas
masolata,

3. A kodznevelési intézmény igazolasa az étkezési téritési dij 6sszegérdl (ezen a nyomtatvanyon),

4. Személyi igazolvany, lakcimkartya, TAJ kartya bemutatasa.

5. Egyediilallo sziil6 esetében a benyujtott kérelemhez a kovetkezd iratok csatoldsa is sziikséges:
a) az egyediilallosag tényére vonatkoz6 nyilatkozat, az egyediilallo sziild altal igényelt és részére
folyositott magasabb Osszegii csaladi potlék igazolasa,

b) a gyermek elhelyezésére vagy ideiglenes hatalyu elhelyezésére vonatkozo birdsagi dontés, a
gyermektartasdij megallapitasarol rendelkez6, vagy az egyezséget jovahagyo birdsagi itélet vagy
végzes masolata, illetve a rendszeresen folydsitott, atutalt, kézbe kapott 6sszeg igazolasa,

c) a gyermeket neveld és a kiilonélo sziilé kozos nyilatkozata abban az esetben, ha a gyermek utan
a kiilonélo sziil6 nem fizet tartasdijat, e tényrdl és okardl, vagy

d) a gyermeket neveld sziild nyilatkozata arra vonatkozdan, hogy milyen intézményes
lehetdségekkel élt, vagy — hataridé megjelolésével — szandékozik €lni annak érdekében, hogy a
kiilonéld sziild is jaruljon hozza a gyermek tartasdhoz,

e) gyamsziild esetében a gyamrendelésrdl sz616 birosagi, illetve gyamhatdsagi dontés.

B)
A kérelmez6 a XI. keriileti lakcimén életvitelszeriien lako személy lehet.

C) A nyomtatvany 3. pontjat abban az esetben nem sziikséges Kitolteni, ha a jogosult gyermek a

Dé¢l-Budai Tankeriileti Kozpont altal fenntartott, XI. kertilet illetékességi teriiletén miikodo
intézményben folytatja tanulmanyait.
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2/c. sz. melléklet

Budapest Féviros XI. Keriilet Ujbuda Onkorméinyzata
Szocialis iigyfélszolgalat:
1113 Budapest, Zsombolyai utea 4.
Telefon: +36 1 372 4500

NYILATKOZAT A GYERMEKETKEZTETESI KOMPENZACIO
IGENYBEVETELEHEZ

1. A kérelmezd

TLEWET 1 etttte et emmteee e e e e s ee e e eahemt et et 4o £ s s et e £ e eRRRRE £t 44 e S AsAn £ e e e AR RE R At £ £ e A anAf £ e £ e Sas A £t £t oS e AR Ee £ £e e e E s b et et e e s anneae e e ennnres
sziiletésineve: szilletésshelye:
sziiletéstadeye: ANVIA MEVET

TAT SZAMAT oo ad0azonosito 18187 ..o

bejelentett X1 keriileti lakcime: e

DANKSZATTIASZAITIAT ©evunneeiesueeeeiueeenraeesoseeeuen e esannn s ensansaesnsas e eessnaesans e annsn s sen s aemnna s e sen e e easnnaeesmseenennraeeenaneeeennaennrnn

2. A kérelemmel érintett gvermek(ek)

®  ovodas és iskolas gyermek esetén Oktatasi azonositét (7-el kezdédé 11 jegyii azonosité szam),

*  bilcsédés gvermek esetén a TAJ szamot kell megadni
A)NEVET Oktatas: azonosito / TAT szam:- .
sziiletesthelye: . sziiletestadeye: ...
bYyneve: Oktatas: azonositd / TAT szam:- .
sziiletésihelye: . sziiletéstadeye: .
C) MEVED Oktatas: azonositd / TATszam: .
sziiletesthelye: . sziiletestadeye: ...
dYyneve: Oktatasi azonositd / TAT szam: .
szilletésihelye: . sziiletésiadeje: ..
B) FIEVED oo caeeeme e s e e s Olktatdsi azonositd / TAT szdm: ...,

sziiletést helve: e sziiletést adeges L.

3. Nyilatkozatok

Felelosségem tudataban kiyelentem, hogy

a) eletvitelszerlien a bejelentett XI. keriileti lakcimemen élek,

b) a kérelemmel érintett gyermeke(1)met sajat haztartdsomban nevelem,
c) a kérelemben kdzélt valamennyi adat a valosagnak megfelel.

4. Datum, a kérelmezé aliirasa (kézzel aldirni csak a kinyomtatott, papir alapon benyijtott kérelmet kell):

Budapest, ... ...
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TAJEKOZTATO
A nyomtatvany tuleldalan talalhato!

. A gyermeketkeztetési kompenzaciora a XI. keriileti lakcimeén életvitelszeruen élo gvermek térvenyes

képviseloje jogosult.

. A kompenzacié csak Ujbuda Onkormanyzata fenntartasaban 1évé bolcsédébe, 6vodaba jard, vagy a

XI. keriilet kozigazgatasi teriletén a tankeriileti kozpont vagy a szakkepzési centrum reszeként mi-

kodo nevelési-oktatasi intézmeényt és szakkeépzo intezmeényt latogato gvermek jogan veheto igénybe.

. A kompenzacio folyositasara esak abban az esetben keriil sor, ha a nyilatkozatot hataridoben

benyujtja.

A nyilatkozat benyijtasara nyitva allé hataridék:

a) a december, januar, februar hénapokban lemondott étkezések esetében februar 1-15. napja,

b) a marcius, aprilis, majus honapokban lemondott étkezések esetében majus 1-15. napja,

¢) a junius, julius, augusztus honapokban lemondott étkezések esetében augusztus 1-15. napja.

. A kompenzacié folydsitasara abban a kifizetési idészakban keriil sor, amikor annak dsszesitett dsszege eléri

a bruttd 5 000 forintot, azonban a nyilatkozatot minden lemondassal érintett idészakban be kell nytjtani.

. A kompenzaciora egy gyvermekre tekintettel csak egy személy jogosult.

. A nyilatkozat benyijtasanak helye:

a) a) elektronikus tton a SZUF (Személyre Szabott Ugyintézési Feliilet) feliileten keresztiil, vagy
a https://epapir.gov.hu/ feliilleten keresztiil, igyfélkapus azonositassal,

b) b) postai aton (1518 Budapest, Postafiok: 10),

¢) c)személyesen az Onkorményzat szociélis tigyfélszolgalatan (Zsombolyai utca 4. foldszint) nytjt-
hato be, hétfon 8.00-17.00 oraig keddtél-csiitortokig 8.00-16.30 oraig,

d) az Onkorményzat szocialis tigyfélszolgalatan (Zsombolyai utca 4. foldszint) kihelyezett gyiijtéla-
daba.
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3/a. sz. melléklet

Nyilatkozat ételallergias gyermek étkeztetésének kozétkeztetésben valo

megrendeléséhez
N L 401 sziilo
........................................................... nevll kisgyermek gondozoéja nyilatkozom,

hogy gyermekem - a szakorvos 4ltal igazoltan (igazolas mellékletként csatolva) -

¢telallergidban szenved, ezért gyermekem egészségi allapotdnak megfeleld napi hdromszori

étkezés biztositasat az dvodai kozétkeztetotol megrendelt étellel kivanom biztositani.

Budapest, ........... €V i ho .......... nap

alairas
igényld sziild
(a gyermek torvényes képviseldje)
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3/b. sz. melléklet

Nyilatkozat otthonrdl bevitt étel engedélyezéséhez

ATULIOt sziild
........................................................... nevii kisgyermek gondozoja nyilatkozom, hogy
gyermekem - a  szakorvos  daltal igazoltan (igazolds  mellékletként csatolva) -
ételallergiaban szenved, ezért gyermekem egészségi allapotanak megfeleld napi haromszori étkezés

biztositasat otthonrol bevitt étellel kivanom biztositani.

Kérem az dvoda igazgatdjat, tegye lehetdvé az altalam bevitt (vagy megrendelt) étel intézményben
torténd megfeleld tarolasat a hiités, a melegités és a fogyasztas megfeleld feltételeit és gyermekem

szamara annak elfogyasztasat.

Budapest, .......... €V it ho.......... nap

alairas

igényld sziilé (a gyermek torvényes képviseldje)
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4. sz. melléklet

KERVENY ES ELISMERVENY A FEJLODESI NAPLO HITELES
MASOLATANAK KIADASAHOZ ES ATVETELEHEZ

SASADI OVODA
Székhely

1118. Budapest,
Dayka Gabor utca 4/B

Tisztelt Ovodaigazgato!
Kérem, ................ooo nevl gyermekem (sziil.id6: .............ccccoe e,
oktatdsi azonosito: ................cccee e v ee eee ... ... ...) iIntézménylikben vezetett fejlodési

napléjanak, az eredetivel megegyez0 hiteles masolatat szamomra kiadni sziveskedjék.

Indoklas :
Koszonettel,

szuilo alairasa
Budapest, .......... €V i ho .......... nap

A Fejlodési naplo hiteles masolatat atvettem.
sziild aldirasa

Budapest, .......... €V i hé .......... nap

A 146-0s hatarozatra
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6/2024.(04.10.)
Nevelotestiileti hatarozat
A Sasadi Ovoda nevelétestiilete at nem ruhazhatd jogkorében az 48/111/2024. iktatdszamu
Sasadi Ovoda Hazirendjét, annak mellékleteivel
1. sz. melléklet: Sziil6i kérelem a gyermek igazolt hidnyzasahoz
2/a. sz. melléklet: NYILATKOZAT gyermekétkeztetés normativ kedvezményének
igénybevételéhez bolcsddei ellatas és dvodai nevelés esetén
2/b. sz. melléklet: Gyermekétkeztetési kedvezmény €s tamogatés irdnti kérelem
2/c. sz. melléklet: Nyilatkozat a gyermekétkeztetési kompenzacid igénybevételéhez
3/a) sz. melléklet: Nyilatkozat ételallergias gyermek étkeztetésének kozétkeztetésben valo
megrendeléséhez
3/b) sz. melléklet: Nyilatkozat otthonrol bevitt étel engedélyezéséhez
4. sz. melléklet: Kérvény és elismervény a Fejlédési naplo hiteles masolatanak kiadasahoz
¢s atvételéhez
egyiitt a véleményt nyilvanitok 100%-os szavazataval elfogadja.

Az Adatok valdsagtartalmét a neveldtestiilet tagjai az aldbbiakban hitelesitd aldirasukkal
tanusitjak.

Kelt: Budapest, 2024. 04. 10.

3 \
i) ‘
Juhéaszné Klénet Agnes

Ovodaigazgato

EEL
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m Budapest Foviros XI. Keriilet Ujbuda Onkormanyzata
POLGARMESTER

1] JBUDA 1113 Budapest, Bocskai it 39-41.

Ugyiratszam: XV- 70 /39 /2022

Targy: Hosszu tavi fenntartoi elkdtelez6dés az anafilaxias sokk intézményi megel6zése
érdekében tett intézkedésekhez

Valamennyi 6nkormanyzati fenntartasu
koznevelési intézmény vezetije
részére

Tisztelt Intézményvezeté Asszony!

A gyermekeink életének és egészségének védelmében, az anafilaxias sokk lehetséges tragikus
végkimenetelének elkeriilésére Ujbuda Onkormanyzata is megtette a sziikséges lépéseket.

A téma fontossdgdra tekintette] haladéktalanul biztositottuk a koéltségvetési keretet az
anafilaxias sokk elkeriilését célzé ellatashoz. Megszerveztiik €s lebonyolitottuk az allergids
sokk megismerését és kezelését segitd szakirdnyd képzéseket. Valamennyi keriileti
koznevelési intézménybe kiszéllitdsra keriiltek a megfeleld dézist EpiPen Junior injekcidk.

Ujbuda Onkormanyzata a jovében is folyamatosan biztositani kivanja 6vodai feladatellatési-
helyenként a 2 db - allergids sokk kezel€s€re hasznélhaté - injekcidt, illetéleg felhasznalas
esetén annak p6tlasat, lejaratkor azok cseréjét, valamint a szakiranyi képzések szervezését.

Koszonom, mind az Onok, mind munkatdrsaik gyermekeinkért végzett lelkiismeretes
munkdjit. Egyben kérem egyiittmikodésiiket az &évodds kord gyermekek korében
tapasztalhat6 allergids reakciék eredményes kezeléséhez, melyhez elengedhetetlen a dolgozék
és a sziilok szamdra is dtlathaté intézményi eljardsrend kialakitdsa, a kapcsol6dé tartalmak
rogzitése 6vodajuk alapdokumentumaiban.

Megit€lésem szerint, a fenti feltételek biztositisa és a szakemberek részérdl a megfeleld
odafordulds, kertiletiinkben lehetévé teszi, hogy a csalddok biztonsdgban érezhessék
gyermekeiket 6voddinkban.

Budapest, 2022. oktéber 10.

P.H.
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BUDAPEST FOVAROS XI. KERULET UJBUDA ONKORMANYZATA
KULTURALIS ES KOZNEVELESI BIZOTTSAG

KIVONAT

a Kulturalis és Koznevelési Bizottsag
2024. aprilis 30-an megtartott nyilvanos iilésérél késziilt
7/A szamu jegyzokonyvébol

82/KKB/2024./1V.30./ szamu hatarozat

Budapest Fovaros XI. Keriilet Ujbuda Onkormanyzata Kulturalis
¢s Koznevelési Bizottsaga 7 igen szavazattal, ellenszavazat és
tartozkodas nélkiil gy hatarozott, hogy

a) az Albertfalvai Ovoda (1116 Budapest, Eziistfeny6 tér 1.), a Dél-
Kelenfoldi Ovoda (1119 Budapest, Lecke u. 15-19.), az Eszak-
Kelenfoldi Ovoda (1119 Budapest, Tétényi at 46-48.), a
Gazdagréti Ovoda Kindergarten in Gazdagrét (1118 Budapest,
Csikihegyek u. 11.), a Kelenvolgy-Ormezei Ovoda
Kindergarten in Kelenvolgy-Ormezé (1112 Budapest,
Neszmélyi ut 22-24.), a Lagymanyosi Ovoda (1117 Budapest,
Bogdanfy u. 1/b), a Sasadi Ovoda(1118 Budapest, Dayka Gabor
u. 4/b) és a Szentimrevérosi Ovoda (1113 Budapest, Badacsonyi
u. 20-22.) a kihirdetés napjatol, 2024. majus 8-atol hatalyos
modositott Pedagogiai Programjat jovahagyja.

b) az Albertfalvai Ovoda (1116 Budapest, Eziistfenyo tér 1.), a Dél-
Kelenfoldi Ovoda (1119 Budapest, Lecke u. 15-19.), az Eszak-
Kelenfoldi Ovoda (1119 Budapest, Tétényi Gt 46-48.), a
Gazdagréti Ovoda Kindergarten in Gazdagrét (1118 Budapest,
Csikihegyek u. 11.), a Kelenvolgy- Ormezei  Ovoda
Kindergarten in KelenvolEy-Ormezo (1112 Budapest,
Neszmélyi ut 22-24.), a Lagymanyosi Ovoda (1117 Budapest,
Bogdanfy u. 1/b), a Sasadi Ovoda (1118 Budapest, Dayka Gabor
u. 4/b) és a Szentimrevérosi Ovoda (1113 Budapest, Badacsonyi
u. 20-22.) a kihirdetés napjatol, 2024. majus 8-atol hatalyos
modositott Szervezeti ¢s Miikodési Szabalyzatat jovahagyja.
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¢) az Albertfalvai Ovoda (1116 Budapest. Eziistfeny6 tér 1.), a Dél-
Kelenfoldi Ovoda (1119 Budapest, Lecke u. 15-19.), az Eszak-
Kelenfoldi Ovoda (1119 Budapest, Tétényi Gt 46-48.), a
Gazdagréti Ovoda Kindergarten in Gazdagrét (1118 Budapest,
Csikihegyek u. 11.), a Kelenvolgy-Ormezei Ovoda
Kindergarten in  Kelenvolgy-Ormezo (1112 Budapest,
Neszmélyi Gt 22-24.), a Lagymanyosi Ovoda (1117 Budapest,
Bogdanfy u. 1/b), a Sasadi Ovoda (1118 Budapest, Dayka Gabor
u. 4/b) és a Szentimrevarosi Ovoda (1113 Budapest, Badacsonyi
u. 20-22.) a kihirdetés napjatol, 2024. majus 8-atol hatalyos
modositott Hazirendjét ellendrizte, és az abban foglaltakhoz
egyetértését adja.

Hataridé: 2024. majus 8.
Felelos: Gorog Andras elnok
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